
सूचनाको हक सम्बन्धी ऐन २०६४ को दफा ५ (३) र सूचनाको हक सम्बन्धी ननयमावली, 

२०६५ को ननयम ३ बमोनिम २०८२ साल श्रावण १ गते देखि २०८२ आनिन मसान्त सम्मको 

सम्पानदत मुख्य मुख्य काययहरुसंग सम्बखन्धत रास्कोट नगरपानलकाको 

 तै्रमानसक प्रगनत प्रनतवेदन 

स्वतः  प्रकाशन  

(Proactive Disclosure) 

 
 

 

रास्कोट नगरपानलका 

  नगर काययपानलकाको कायायलय 

आर.सी.पी, कालीकोट 

कणायली प्रदेश,नेपाल 

२०७३ 
 

www.raskotmun.gov.np 

Email:ito.raskotmun@gmail.com 

 : 16608744044 



रास्कोट नगरपानलकाको नक्शा 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

नगरपानलकाले प्रयोग गरेको 🖥️  प्रनबनि प्रणाली 

💰  ,-")3 

🏦  35!2! 

📦  0!-3 

🏢  )'/-3 

🆔  ##)-3 

🖥️  %-)3 Ì )-%)3  

📝  /jheja %rajp » 3k_e]h 3a_qnepu 

📲  3-3 ']pas]u 

🏥  $()-32 

📊  0-%0 

👮  #/0/-)3 

🏛️  #'!3  

💳  %'0  

🗃️  .!-3  



सुचनाको हक सम्बन्धी ऐन, २०६४ को दफा ५(३) तथा सुचनाको हक सम्बन्धी ननयमावली, २०६४ को 

ननयम ३ बमोनिम 

तै्रमानसक प्रगनत प्रनतवेदन 

स्वतः  प्रकाशन  

(Proactive Disclosure) 

 

कार्ाालर्: रास्कोट नगरपाललका¼ नगर कार्ापाललकाको कार्ाालर् 

लिल्ला: काललकोट 

आलथाक वर्ा: २०८२/०८३ 

प्रलिवेदन अवलि: २०८२ साल श्रावण १ गिेदेखि २०८२ असोि मसान्तसम्म (प्रथम तै्रमालसक) 

 

१,रास्कोट नगरपानलकाको पररचयः  

   नेपालको कान्छो लिल्ला भनेर लिलनने कणााली प्रदेश अन्तगाि पने काललकोट लिल्लाको सबैभन्दा सानो िर अलि 

सुन्दर िथा भौगोललक रूपमा लमलेको नगरपाललका रास्कोट नगरपाललका हो। सालवकका सू्यना¼ लसपिाना र फुकोट 

गा¿लव¿स¿का भूभागलाई समेटी र्स नगरपाललकाको स्थापना लव.सं. २०७३ फागुन २७ गिे भएको हो। 

समुद्री सिहबाट कररब १¼७७५ लमटर उिाइमा अवखस्थि र्ो नगरपाललका ५९.७३ वगा लकलोलमटर के्षत्रफलमा 

फैललएको छ। २९ą १४Î ३०" उत्तरी अक्षांश र ०८१ą ३८Î २३" पूवी देशान्तरमा रहेको र्स नगरपाललकाको पूवामा 

पिालझरना गाउँपाललका¼पलिममा शालि लत्रवेणी गाउँपाललका¼उत्तरमा बािुरा लिल्ला र दलक्षणमा पिालझरना 

गाउँपाललका रहेका छन्। 

र्स नगरपाललकामा कररब ३¼१९४ घरिुरी¼ ५८ वटा बस्ती िथा २०७८ सालको िनगणना अनुसार १७¼४२५ िनसंख्या 

रहेका छन्। 

पर्ाटनका दृलिले र्हाँका प्रमुि आकर्ाणहरूमा शमु्भनाथ मखन्दर¼ देउरा माललका मखन्दर¼ मलर्ालगरी पाटन¼ रास्कोटी 

रािाको दरबारको अवशेर् िथा रालनवन रहेका छन्। साथै बलिमाललका मखन्दर िाने मागा पलन र्सै नगरपाललकाबाट 

भएर िान्छ। 

िमुनाहा–लहल्सा अन्तराालिि र् सिक सञ्जालसँग िोलिएको िथा फुकोट कणााली िललवद्रु्ि् आर्ोिना (ड्याम) समेि 

र्सै नगरपाललकालभत्र लनमााण हुने भएकाले र्सको भलवष्य अझ उज्ज्वल र सम्भावनारु्क्त रहेको छ। 

 

२,रास्कोट नगरपानलकाको स्वरूप र प्रकृनतः  

रास्कोट नगरपाललका कणााली प्रदेश अन्तगाि काललकोट लिल्लामा अवखस्थि एक पहािी िथा दुगाम भौगोललक के्षत्रमा 

फैललएको स्थानीर् िह हो। संघीर् शासन प्रणाली कार्ाान्वर्नसँगै नेपालको संलविान¼ २०७२ बमोलिम स्थापना भएको 

र्स नगरपाललकाले स्थानीर् स्वशासनको अलिकार प्रर्ोग गदै सेवा प्रवाह र लवकास व्यवस्थापनको लिमे्मवारी लनवााह 

गदै आएको छ। 

र्स नगरपाललकाको भौगोललक स्वरूप उच्च पहािी¼ िाँिाकाँिा िथा नदी–िोल्साले रु्क्त छ। बस्ती संरिना 

छररएको र र्ािार्ाि पहँुि सीलमि भएकाले सेवा प्रवाहमा िुनौिी रहे पलन क्रमशः  पूवाािार लवस्तार भइरहेको छ। 

प्राकृलिक रूपमा र्हाँ वनिंगल¼ कृलर् र्ोग्य िलमन¼ िोला–नाला िथा िैलवक लवलवििा पाइन्छ। मुख्य िीलवकोपािान 

कृलर्¼ पशुपालन र वैदेलशक रोिगारीमा आिाररि छ। वर्ाामा आिाररि िेिी प्रणाली र सीलमि लसंिाइ सुलविा र्स 

के्षत्रको लवशेर्िा हो। 

सामालिक िथा सांसृ्कलिक दृलिले नगरपाललका लवलवि िाििालि¼ भार्ा¼ संस्कार र परम्पराले समृद्ध छ। सामुदालर्क 

सहकार्ा¼ आपसी सद्भाव र परम्परागि सामालिक संरिना र्हाँको लवशेर् पलहिान हो। 

संस्थागि रूपमा नगरसभा¼ नगर कार्ापाललका र विा कार्ाालर्माफा ि स्थानीर् शासन सञ्चालन हँुदै आएको छ। 

सीलमि स्रोि–सािन र भौगोललक कलिनाइका बाबिुद र्स नगरपाललका लवकासोनु्मि¼ कृलर्–प्रिान िथा 

सम्भावनारु्क्त स्थानीर् िहका रूपमा पररलिि छ । 

 

 

 



३,रास्कोट नगरपानलकाको काम, कतयव्य र अनिकारः  

रास्कोट नगरपाललका नेपालको संलविान¼ २०७२ को भाग १७¼ अनुसूिी–८ (स्थानीर् िहको एकल अलिकार) र 

अनुसूिी–९ (संघ¼ प्रदेश र स्थानीर् िहको साझा अलिकार)¼ स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन¼ २०७४ िथा अन्य प्रिललि 

कानुन बमोलिम लनम्न काम¼ किाव्य र अलिकार वहन गदाछः  

१. नीनतगत तथा कानुनी अनिकार 

 ● स्थानीर् आवश्यकिा अनुसार नीलि¼ र्ोिना¼ कार्ाक्रम िथा बिेट ििुामा¼ स्वीकृि िथा कार्ाान्वर्न गने। 

 ● स्थानीर् ऐन¼ लनर्म¼ कार्ालवलि¼ लनदेलशका िथा मापदण्ड लनमााण र कार्ाान्वर्न गने। 

 ● सुशासन¼ पारदलशािा र िवाफदेलहिा सुलनलिि गने। 

२. आनथयक अनिकार तथा नवत्तीय व्यवस्थापन 

 ● घरिग्गा कर¼ व्यवसार् कर¼ बहाल कर¼ लवज्ञापन कर लगार्ि स्थानीर् कर संकलन गने। 

 ● सेवा शुल्क¼ दसु्तर िथा अन्य रािस्व संकलन गने। 

 ● वालर्ाक बिेट ििुामा¼ ििा व्यवस्थापन¼ लेिा िथा लेिापरीक्षण गने। 

 ● संघ िथा प्रदेशबाट प्राप्त अनुदानको प्रभावकारी उपर्ोग गने। 

३. सेवा प्रवाहसम्बन्धी काम 

 ● िन्म¼ मृतु्य¼ लववाह¼ बसाइँसराइ िथा सम्बन्धलवचे्छद दिाा सेवा प्रदान गने। 

 ● नागररकिा लसफाररस¼ नािा प्रमालणि¼ िारलकल्ला लसफाररस लगार्िका सेवा प्रदान गने। 

 ● सामालिक सुरक्षा भत्ता लविरण िथा व्यवस्थापन गने। 

 ● सूिनाको हक कार्ाान्वर्न गदै सूिना उपलब्ध गराउने। 

४. योिना, नवकास तथा पूवायिार 

 ● नगर िथा विा स्तरीर् लवकास र्ोिना ििुामा¼ कार्ाान्वर्न िथा अनुगमन गने। 

 ● सिक¼ पुल¼ भवन¼ िानेपानी¼ सरसफाइ¼ लसंिाइ¼ बस्ती लवकास लगार्िका पूवाािार लनमााण िथा ममाि गने। 

 ● लवपि िथा दुगाम के्षत्रलाई प्राथलमकिामा रािी लवकास कार्ाक्रम सञ्चालन गने। 

५. नशक्षा, स्वास्थ्य तथा सामानिक नवकास 

● आिारभूि िथा माध्यलमक लशक्षा व्यवस्थापन िथा गुणस्तर सुिार गने। 

● आिारभूि स्वास्थ्य सेवा सञ्चालन िथा िनस्वास्थ्य कार्ाक्रम कार्ाान्वर्न गने। 

● मलहला¼ बालबाललका¼ जे्यष्ठ नागररक¼ अपाङ्गिा भएका व्यखक्त िथा ललक्षि वगाका कार्ाक्रम सञ्चालन गने। 

६. कृनि, पशुपन्छी, वन तथा वातावरण 

 ● कृलर् िथा पशुपन्छी उत्पादन वृखद्ध र प्रलवलि लवस्तार कार्ाक्रम सञ्चालन गने। 

 ● स्थानीर् वन¼ वािावरण संरक्षण िथा िैलवक लवलवििा व्यवस्थापन गने। 

 ● लवपद् िोखिम नू्यनीकरण¼ पूवािर्ारी¼ राहि िथा पुनस्थाापना कार्ा गने। 

७. समन्वय, अनुगमन तथा िवाफदेनहता 

 ● संघ¼ प्रदेश िथा अन्य लनकार्सँग समन्वर् र सहकार्ा गने। 

 ● र्ोिना िथा कार्ाक्रमको लनर्लमि अनुगमन¼ मूल्याङ्कन र प्रलिवेदन िर्ार गने। 

 ● सावािलनक सुनुवाइ¼ सामालिक परीक्षण िथा स्विः  प्रकाशनमाफा ि नागररक सहभालगिा सुलनलिि गने। 

 

यसरी रास्कोट नगरपानलका संनविानद्वारा प्रदत्त अनिकार प्रयोग गदै स्थानीय शासन सञ्चालन, सेवा प्रवाह, 

नवकास व्यवस्थापन र सामानिक न्याय सुनननित गने निमे्मवार स्थानीय सरकारका रूपमा काययरत रहेको 

छ। 

 

 

 

 

 

 

 



४,रास्कोट नगरपानलकाको नागररक वडापत्र 

१. व्यखिगत घटना दताय सेवा 

सेवा 

 

आवश्यक कागिात 

 

समय 

 

शुल्क 

 

िन्म दताय 

 

िन्म सूिना फाराम¼ अलभभावकको नागररकिा 

 

१ लदन 

 

लनः शुल्क 

 

मृतु्य दताय 

 

मृतु्य सूिना¼ नागररकिा 

 

१ लदन 

 

लनः शुल्क 

 

नववाह दताय 

 

लववाह प्रमाण/नागररकिा 

 

१ लदन 

 

िोलकए बमोलिम 

 

बसाइँसराइ दताय 

 

बसाइँसराइ फाराम¼ नागररकिा 

 

१ लदन 

 

िोलकए बमोलिम 

 

सम्बन्धनवचे्छद दताय अदालिको आदेश/सम्बखन्धि कागिाि १ लदन िोलकए बमोलिम 

 ३५ नदन भन्दा निलो दताय हुन आएमा नबलम्व शुल्क लागे्नछ।नबलम्व शुल्क रु २००।- 

 

२. नसफाररस तथा प्रमाणपत्र सेवा 

सेवा 

 

आवश्यक कागिात 

 

समय 

 

शुल्क 

 

नागररकिा लसफाररस लनवेदन¼ विा लसफाररस १ लदन िोलकए बमोलिम 

िारलकल्ला लसफाररस नागररकिा¼ लालपुिाा १ लदन िोलकए बमोलिम 

नािा प्रमालणि नागररकिा¼ नािा िुल्ने कागिाि १ लदन िोलकए बमोलिम 

िारलकल्ला लसफाररस नागररकिा¼ लालपुिाा १ लदन िोलकए बमोलिम 

आलथाक अवस्था लसफाररस लनवेदन¼ विा लसफाररस १ लदन िोलकए बमोलिम 

अन्य लसफाररस सम्बखन्धि कागिाि १ लदन िोलकए बमोलिम 

 

३. सामानिक सुरक्षा सेवा 

सेवा ललक्षि वगा समर् शुल्क 

जे्यष्ठ नागररक भत्ता िोलकएको उमेर समूह िाललका अनुसार लनः शुल्क 

अपाङ्गिा भत्ता पररिर्पत्र भएका व्यखक्त िाललका अनुसार लनः शुल्क 

एकल मलहला भत्ता िोलकएको मापदण्ड अनुसार िाललका अनुसार लनः शुल्क 

दललि बालबाललका भत्ता िोलकएको मापदण्ड अनुसार िाललका अनुसार लनः शुल्क 

५. नशक्षा सेवा (नू्यनतम सेवा मापदण्ड) 

नेपालको संलविानको िारा ३१ ले प्रते्यक नागररकलाई आिारभूि लशक्षाको हक सुलनलिि गरेको छ। स्थानीर् सरकार 

सञ्चालन ऐन¼ २०७४ ले आिारभूि िथा माध्यलमक लशक्षाको व्यवस्थापन स्थानीर् िहको लिमे्मवारीमा रािेको छ। 

सोही अनुसार नगरपाललकाले लनम्न नू्यनिम सेवा सुलनलिि गदाछः  

(क) आिारभूत नशक्षा 

 ● कक्षा १–८ सम्म लनः शुल्क िथा अलनवार्ा लशक्षा 

 ● लवद्यालर् दिाा¼ सञ्चालन िथा अनुगमन 

 ● पाठ्यपुस्तक उपलब्धिा (समर्मै लविरण) 

 ● लशक्षक व्यवस्थापन िथा उपखस्थलि अनुगमन 

 ● लवद्यालर् भौलिक पूवाािार (कक्षा कोिा¼ शौिालर्¼ िानेपानी) सुलनलिििा 



(ि) माध्यनमक नशक्षा 

 ● कक्षा ९–१२ सञ्चालन व्यवस्थापन (कानुन बमोलिम) 

 ● शैलक्षक गुणस्तर सुिार कार्ाक्रम 

 ● परीक्षा व्यवस्थापन िथा नलििा अलभलेिीकरण 

(ग) समावेशी नशक्षा 

● छात्रवृलत्त लविरण (दललि¼ िनिालि¼ लवपि¼ अपाङ्गिा भएका लवद्याथी) 

● लैलङ्गक समानिा प्रवद्धान 

●लवशेर् आवश्यकिा भएका बालबाललकाका लालग सहर्ोग 

(घ) अनुगमन तथा गुणस्तर ननयन्त्रण 

 ● लवद्यालर् लनर्लमि अनुगमन 

 ● अलभभावक–लवद्यालर् समन्वर् 

 ● शैलक्षक सुिार र्ोिना कार्ाान्वर्न 

६. स्वास्थ्य सेवा (नू्यनतम सेवा मापदण्ड) 

नेपालको संलविानको िारा ३५ ले प्रते्यक नागररकलाई आिारभूि स्वास्थ्य सेवाको हक सुलनलिि गरेको छ। 

िनस्वास्थ्य सेवा ऐन¼ २०७५ िथा स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन¼ २०७४ बमोलिम नगरपाललकाले लनम्न नू्यनिम स्वास्थ्य 

सेवा प्रदान गदाछः  

(क) आिारभूत स्वास्थ्य सेवा 

 ● लनः शुल्क आिारभूि स्वास्थ्य सेवा 

 ● प्राथलमक उपिार सेवा 

 ● मािृ िथा लशशु स्वास्थ्य सेवा 

 ● सुरलक्षि प्रसूलि सेवा (सम्भव भएसम्म स्वास्थ्य संस्थामाफा ि) 

(ि) िोप तथा रोग ननयन्त्रण 

 ● रालिि र् िोप कार्ाक्रम सञ्चालन 

 ● सरुवा रोग लनर्न्त्रण िथा लनगरानी 

 ● पोर्ण िथा पररवार लनर्ोिन सेवा 

(ग) औिनि तथा स्वास्थ्य सामग्री 

 ● िोलकएका लनः शुल्क और्लिको उपलब्धिा 

 ● आिारभूि स्वास्थ्य सामग्री व्यवस्थापन 

(घ) िनस्वास्थ्य तथा सचेतना 

 ● सरसफाइ िथा स्वच्छिा प्रवद्धान 

 ● स्वास्थ्य लशक्षा कार्ाक्रम 

 ● महामारी िथा लवपद् अवस्थामा आपिकालीन स्वास्थ्य समन्वर् 

७. कृनि सेवा (नू्यनतम तथा आिारभूत सेवा) 

(नेपालको संलविान¼ २०७२¼ स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन¼ २०७४ िथा प्रिललि कृलर् सम्बन्धी कानुन बमोलिम) 

नेपालको संलविानको अनुसूिी–८ ले कृलर् िथा पशुपन्छी लवकास सम्बन्धी अलिकार स्थानीर् िहलाई प्रदान गरेको 

छ। सोही अनुसार रास्कोट नगरपाललकाले लनम्न कृलर् सेवा प्रदान गदाछः  

 १. कृनि प्रनवनि तथा परामशय सेवा 

 ● लकसानलाई बाली व्यवस्थापन¼ मलिाद प्रर्ोग¼ कीरा–रोग लनर्न्त्रण सम्बन्धी प्रालवलिक परामशा। 

 ● मौसमी िथा उिि िािका बाली सम्बन्धी लसफाररस। 

 ● िेिबारी लनरीक्षण िथा समस्या समािान सेवा। 

२. बीउनबिन तथा उत्पादन सामग्री सहयोग 

 ● उिि बीउलबिन लविरण (कार्ाक्रम अनुसार)। 

 ● िैलवक मल¼ प्रालवलिक सामग्री िथा उपकरण सहर्ोग। 

 ● कृर्क समूह/सहकारीमाफा ि इनपुट सामग्री व्यवस्थापन। 

 



३. तानलम तथा क्षमता नवकास 

 ● कृर्क िाललम (िरकारी¼ फलफूल¼ अिबाली¼ नगदे बाली)। 

 ● िैलवक िेिी िथा आिुलनक कृलर् प्रलवलि िाललम। 

 ● कृलर् उद्यमशीलिा लवकास कार्ाक्रम। 

४. रोग तथा कीरा ननयन्त्रण 

 ● बाली रोग पलहिान िथा लनर्न्त्रण लसफाररस। 

 ● आवश्यक और्लि प्रर्ोग सम्बन्धी िानकारी। 

 ● महामारीिन्य कृलर् रोग लनर्न्त्रणमा समन्वर्। 

५. नसँचाइ तथा कृनि पूवायिार सहयोग 

 ● साना लसँिाइ आर्ोिना समन्वर् िथा कार्ाान्वर्न। 

 ● कृलर् सिक¼ संकलन केन्द्र िथा भण्डारण सहर्ोग (कार्ाक्रम अनुसार)। 

६. कृनि समूह तथा सहकारी प्रवर्द्यन 

 ● कृर्क समूह दिाा िथा क्षमिा अलभवृखद्ध। 

 ● कृलर् सहकारी संस्थासँग समन्वर्। 

 ● उत्पादन संकलन िथा बिार व्यवस्थापन सहर्ोग। 

७. अनुदान तथा काययक्रम कायायन्वयन 

 ● ललक्षि वगा¼ लवपि िथा व्यावसालर्क लकसानलाई अनुदान कार्ाक्रम। 

 ● प्रिानमन्त्री कृलर् आिुलनकीकरण कार्ाक्रम लगार्ि संघ/प्रदेश समन्वर् कार्ाक्रम। 

८. कृनि तथ्ांक तथा अनभलेि व्यवस्थापन 

 ● उत्पादन िथ्ांक संकलन। 

 ● कृर्क लववरण अद्यावलिक। 

 ● कृलर् सम्बन्धी प्रलिवेदन िर्ारी। 

८.पशु नवकास सेवा (नू्यनतम तथा आिारभूत सेवा) 

(नेपालको संलविान¼ २०७२¼ स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन¼ २०७४ िथा प्रिललि पशुपन्छी ऐन बमोलिम) 

नेपालको संलविान र स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐनले स्थानीर् िहलाई पशुपन्छी लवकास¼ रोग लनर्न्त्रण र उत्पादन 

वृखद्ध सम्बन्धी अलिकार प्रदान गरेको छ। सोही अनुसार रास्कोट नगरपाललकाले नागररकलाई लनम्न पशु लवकास सेवा 

प्रदान गदाछः  

१. पशुपन्छी परामशय सेवा 

 ● लकसानलाई गाई¼ भैसँी¼ बाख्रा¼ भेिा ¼हाँस¼काललि¼कुिुरा¼ आलद पालन सम्बन्धी प्रालवलिक सल्लाह। 

 ● आहार¼ स्वास्थ्य¼ प्रिनन र िारा व्यवस्थापन सम्बन्धी मागादशान। 

 ● रोग पलहिान¼ रोकथाम र उपिार सम्बन्धी िानकारी। 

२. िोप तथा रोग ननयन्त्रण 

 ● प्रमुि पशुपंलक्ष रोग (िसै्त–लपलपआर¼ िोरेि¼रालनिेि¼इन्टटोक्सोलमर्ा¼बु्रसेलोलसस¼ भ्यागुते्त) िोप कार्ाक्रम। 

 ● रोग लनगरानी¼ लनर्न्त्रण िथा पशुपन्छी स्वास्थ्य अनुगमन। 

 ● महामारी र रोग फैललन सके्न िोखिम नू्यनीकरण कार्ाक्रम। 

३. उत्पादन वृखर्द् र प्रिनन 

 ● गुणस्तरीर् प्रिनन सामग्री ( घाँसका बीउिनक¼िाँलेघाँसका लबरुवा) उपलब्ध गराउने। 

 ● आहार सुिार िथा उत्पादन वृखद्ध प्रलवलि पररिर्। 

 ● व्यवसालर्क पशुपालन प्रवद्धान। 

४. तानलम तथा क्षमता नवकास 

 ● पशुपालन िाललम: दुि¼ मासु¼ अण्डा उत्पादन सुिार। 

 ● पशुपालनमा आिुलनक प्रलवलि प्रर्ोग र व्यवसालर्क प्रलशक्षण। 

 ● स्थानीर् पशुपालक समूह/सहकारी क्षमिा लवकास। 

५. पशुपन्छी आपूनतय र सहायता 

 ● िरन िथा िारा¼ िुराक िथा साना उपकरण लविरण। 



 ● सहकारी िथा कृर्क समूह माफा ि उत्पादन बिारमा लगानी। 

६. अनभलेि व्यवस्थापन 

 ● पशुपन्छी लववरण अद्यावलिक (पालक र पशु संख्या) 

 ● िोप र रोग लनर्न्त्रण अलभलेि राखे्न। 

९. लघुउद्यम सेवा (साना व्यवसाय/उद्यम प्रवर्द्यन) 

(नेपालको संलविान¼ २०७२¼ स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन¼ २०७४ िथा सम्बखन्धि उद्योग ऐन बमोलिम) 

रास्कोट नगरपाललकाले संलविान र स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐनको अलिकार प्रर्ोग गदै साना र लघुउद्यम प्रवद्धानका 

लनम्न सेवा प्रदान गदाछः  

१. ब्यवसाय/उद्यम दताय तथा अनुमनतपत्र 

 ● लघुउद्यम दिाा (साना उद्योग¼ हस्तकला¼ घरेलु उद्योग) 

 ● आवश्यक कानुनी प्रमाणपत्र/अनुमलिपत्र प्रदान। 

 ● दिाा प्रलक्रर्ा सरल¼ लछटो र पारदशी। 

 ● ब्यवसार् दिाा िथा नलबकरण । 

२. व्यवसानयक परामशय 

 ● व्यवसार् र्ोिना लनमााणमा सहर्ोग। 

 ● बिार पहँुि¼ उत्पादन प्रलवलि र लवत्तीर् व्यवस्थापन सल्लाह। 

 ● उत्पादन गुणस्तर सुिार र उत्पादन प्रलवलि परामशा। 

३. तानलम तथा क्षमता नवकास 

 ● उद्यमशीलिा िाललम (उत्पादन¼ लबक्री¼ लवत्तीर् र्ोिना) 

 ● साना उद्योग व्यवस्थापन िाललम। 

 ● मलहला िथा रु्वा उद्यमी क्षमिा लवकास। 

४. अनुदान तथा नवत्तीय सहायता 

 ● ललक्षि वगा (मलहला¼ रु्वा¼ लवपि) को लालग अनुदान/सहुललर्ि ऋण। 

 ● संघ/प्रदेश/नगरपाललकासँग समन्वर्मा साना व्यवसार् प्रवद्धान कार्ाक्रम। 

 ● सहकारीमाफा ि ऋण िथा लगानी व्यवस्थापन। 

५. बिार पहँुच र उत्पादन प्रवर्द्यन 

 ● स्थानीर् बिार र मेला/प्रदशानीमा सहभागी बनाउने। 

 ● उत्पादन ब्राखिङ¼ प्याकेलिङ¼ गुणस्तर प्रमाणीकरण सहर्ोग। 

 ● कृर्क र साना उद्यमी समूहलाई बिार समन्वर्। 

६. अनुगमन र अनभलेि व्यवस्थापन 

 ● उद्यम दिाा लववरण अद्यावलिक। 

 ● अनुदान/प्रलशक्षण/कार्ाक्रमको अनुगमन। 

 ● वालर्ाक प्रलिवेदन िर्ार गरी पारदलशािा सुलनलिि। 

१०. आिारभूत िानेपानी तथा सरसफाइ सेवा 

(नेपालको संलविान¼ २०७२ र स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन¼ २०७४ अनुसार नू्यनिम सेवा) 

रास्कोट नगरपाललका ले नागररकको स्वास्थ्य¼ िीवनस्तर सुिार र वािावरणीर् सुरक्षा सुलनलिि गना लनम्न नू्यनिम सेवा 

प्रदान गदाछ: 

१. िानेपानी सेवा 

 ● घर–घर पानी पहँुि: नगर िथा विा स्तरीर् िानेपानी आर्ोिना सञ्चालन। 

 ● पानीको गुणस्तर िाँि: लनर्लमि परीक्षण र शुखद्धकरण। 

 ● पम्प¼ ट्याङ्की िथा पाइपलाइन ममाि: िुस्त सञ्चालन सुलनलिि। 

 ● स्रोि संरक्षण: िोल¼ नदी¼ झरना र िलाशर् संरक्षण। 

 ● लसंिाइ सहर्ोग: साना लसँिाइ आर्ोिना व्यवस्थापन। 

२. सरसफाइ सेवा 

 ● फोहोरमैला व्यवस्थापन: सङ्कलन¼ भण्डारण र लनस्कासन। 



 ● सावािलनक स्थान सरसफाइ: सिक¼ बस्ती¼ बिार¼ लवद्यालर् र स्वास्थ्य संस्था। 

 ● प्लाखिक िथा प्रदूर्ण नू्यनीकरण: सिेिना कार्ाक्रम। 

 ● सफा वािावरण प्रवद्धान: िनिेिना कार्ाक्रम¼ सरसफाइ िाललम। 

३. आपतकालीन सरसफाइ तथा पानी सेवा 

 ● बाढी¼ पलहरो र लवपद् के्षत्रमा ित्काल सरसफाइ। 

 ● पीलिि के्षत्रका लालग अस्थार्ी पानी स्रोि व्यवस्था। 

४. अनुगमन तथा अनभलेि व्यवस्थापन 

 ● पानी लविरण प्रणालीको लनर्लमि अनुगमन। 

 ● फोहोर व्यवस्थापन िथा सरसफाइ कार्ाक्रमको अलभलेि। 

 ● तै्रमालसक प्रलिवेदन िर्ारी र पारदलशािा सुलनलिि। 

 

११. वैकखिक ऊिाय र नवद्युत सेवा 

(नेपालको संलविान¼ २०७२ र स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन¼ २०७४ अनुसार नू्यनिम सेवा) 

रास्कोट नगरपाललका ले संलविान िथा स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन अनुसार नागररकलाई सुरलक्षि¼ लवश्वसनीर् र 

लदगो ऊिाा पहँुि सुलनलिि गना लनम्न नू्यनिम सेवा प्रदान गदाछ: 

१. नवद्युत सेवा 

 ● घर िथा सावािलनक भवनमा लवद्रु्ि पहँुि: बस्ती¼ लवद्यालर्¼ स्वास्थ्य संस्था¼ कार्ाालर्। 

 ● स्थानीर् लवद्रु्ि आर्ोिना संिालन/ममाि: साना िललवद्रु्ि¼ माइक्रो–लग्रि सञ्चालन। 

 ● िार र नेटवका  सुरक्षा: लनर्लमि लनरीक्षण र ममाि। 

 ● लविली लविरण अनुगमन: अपूलिा सुलनलिि र दुघाटना नू्यलनकरण। 

२. वैकखिक ऊिाय सेवा 

 ● सौर्ा ऊिाा प्रणाली: घर िथा सावािलनक स्थानमा सौर्ा प्यानल स्थापना र ममाि। 

 ● पानी वा हावाबाट ऊिाा उत्पादन: साना िललवद्रु्ि¼ हावा टबााइन प्रर्ोग प्रवद्धान। 

 ● बार्ोग्यास र िैव–ऊिाा प्रवद्धान: घरेलु र सामुदालर्क स्तरमा। 

 ● ऊिाा बिि प्रवद्धान: ,%$¼ ऊिाा दक्ष उपकरण¼ िनिेिना कार्ाक्रम। 

३. तानलम तथा क्षमता नवकास 

 ● स्थानीर् स्तरमा ऊिाा उपकरण सञ्चालन िाललम। 

 ● ग्रामीण पररवार िथा समूहलाई सौर्ा¼ बार्ोग्यास¼ साना िललवद्रु्ि प्रलवलि िाललम। 

 ● ऊिाा उत्पादन र व्यवस्थापनमा रु्वा र मलहला समूहको क्षमिा अलभवृखद्ध। 

४. अनुगमन तथा अनभलेि व्यवस्थापन 

 ● लवद्रु्ि िथा वैकखिक ऊिाा आर्ोिना लववरण अद्यावलिक। 

 ● सञ्चालन र ममाि कार्ाको लनर्लमि अनुगमन। 

 ● वालर्ाक/तै्रमालसक प्रलिवेदन िर्ार गरी पारदलशािा सुलनलिि। 

 

१२. नवपद् व्यवस्थापन सेवा 

(नेपालको संलविान¼ २०७२¼ स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन¼ २०७४ िथा लवपद् िोखिम नू्यनीकरण ऐन¼ २०७४ अनुसार 

नू्यनिम सेवा) 

रास्कोट नगरपाललका ले नागररक सुरक्षा¼ िीवन र सम्पलत्त संरक्षण¼ र िोखिम नू्यनीकरण सुलनलिि गना लनम्न नू्यनिम 

लवपद् व्यवस्थापन सेवा प्रदान गदाछ: 

१. नवपद् िोखिम नू्यनीकरण 

 ● भूकम्प¼ बाढी¼ पलहरो¼ िुबान¼ आगलागी लगार्ि सम्भालवि प्राकृलिक िोखिमको मूल्याङ्कन। 

 ● िोखिमपूणा के्षत्र पलहिान र भौगोललक िोखिम नक्शा िर्ार। 

 ● पूवािर्ारी र्ोिना (%]nhu 7]njejc 3uopaiÆ र समुदार् सिेिना। 

 ● सावािलनक संरिना र भवनको सुरक्षा मापदण्ड सुलनलिि। 

२. आपतकालीन प्रनतनक्रया 



 ● लवपद् घटेको ित्काल उद्धार र राहि कार्ा। 

 ● राहि सामग्री लविरण (िाद्याि¼ कपिा¼ और्लि¼ सरसफाइ सामग्री)। 

 ● स्वास्थ्य¼ िाना¼ आश्रर् र सुरक्षासम्बन्धी आपिकालीन सेवा। 

 ● स्थानीर् सुरक्षा टोली¼ स्वास्थ्य संस्था र स्वरं्सेवी समूहसँग समन्वर्। 

३. पुनस्थायपना र पुनननयमायण 

 ● क्षलिग्रस्त सिक¼ पुल¼ भवन िथा िानेपानी प्रणालीको ममाि। 

 ● लवस्थालपि पररवारको अस्थार्ी आवास व्यवस्थापन। 

 ● कृलर्¼ पशुपन्छी र िीलवकोपािान पुनस्थाापना कार्ाक्रम। 

 ● संघ/प्रदेश/सामुदालर्क स्तरमा सहकार्ा। 

४. तानलम, सचेतना र क्षमता नवकास 

 ● समुदार् आिाररि लवपद् िर्ारी िाललम। 

 ● लवद्यालर्¼ स्वास्थ्य संस्था र स्थानीर् समूहमा िनिेिना कार्ाक्रम। 

 ● स्थानीर् कमािारी िथा स्वरं्सेवीलाई राहि¼ उद्धार र व्यवस्थापन िाललम। 

५. अनुगमन तथा अनभलेि व्यवस्थापन 

 ● तै्रमालसक िथा वालर्ाक लवपद् प्रलिवेदन िर्ारी। 

 ● राहि¼ उद्धार र पुनस्थाापना कार्ाको अलभलेि। 

 ● िोखिम नू्यनीकरण िथा आपिकालीन िर्ारी र्ोिनाको लनर्लमि समीक्षा। 

 

१३. मनहला, बालबानलका, जे्यष्ठ नागररक तथा अपाङ्गता सेवा 

(नागररक पररिर्पत्र र ललक्षि सेवासलहि¼ संलविान २०७२ र स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन¼ २०७४ अनुसार) 

रास्कोट नगरपाललकाले संलविान र स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन अनुसार मलहला¼ बालबाललका¼ जे्यष्ठ नागररक र 

अपाङ्गिा भएका व्यखक्तलाई ललक्षि समानुपालिक सेवा¼ संरक्षण र पलहिान सुलनलिि गना लनम्न नू्यनिम सेवा प्रदान 

गदाछ: 

१. नागररक पररचयपत्र सेवा 

ललक्षि समूह 

 

सेवा 

 

आवश्यक कागिाि 

 

समर् 

 

शुल्क 

 

मलहला 

 

मलहला/ललङ्ग लवशेर् लसफाररस 

 

लनवेदन¼ नागररकिा 

 

१ लदन 

 

लनः शुल्क 

 

बालबाललका बालबाललका पररिर्पत्र िन्म दिाा/नागररकिा¼ 

अलभभावकको लववरण 

१ लदन लनः शुल्क 

 

जे्यष्ठ नागररक 

 

जे्यष्ठ नागररक पररिर्पत्र 

 

नागररकिा¼उमेर 

प्रमाण 

 

१ लदन लनः शुल्क 

 

अपाङ्गिा भएका व्यखक्त 

 

अपाङ्गिा पररिर्पत्र 

 

नागररकिा¼ 

स्वास्थ्य/अपाङ्गिा 

प्रमाणपत्र 

१ लदन लनः शुल्क 

 

 

२. सामानिक सुरक्षा र भत्ता सेवा 

●मनहला: सशखक्तकरण कार्ाक्रम¼ िाललम¼ रोिगार/उद्यम समथान। 

●बालबानलका: भत्ता लविरण¼ लशक्षा सहर्ोग¼ पोर्ण कार्ाक्रम। 

●जे्यष्ठ नागररक: पेंशन/भत्ता लविरण¼ स्वास्थ्य सेवा पहँुि। 

●अपाङ्गता भएका व्यखि: भत्ता¼ पहँुिर्ोग्य पूवाािार¼ स्वास्थ्य सहर्ोग¼ सामालिक सहभालगिा। 

३. स्वास्थ्य र प्राथनमक सेवा 

●लनर्लमि स्वास्थ्य िाँि र और्लि उपलब्धिा। 



●बालबाललका िोप कार्ाक्रम। 

●अपाङ्गिा भएका व्यखक्तका लालग लवशेर् स्वास्थ्य सेवा। 

●आपिकालीन स्वास्थ्य सहर्ोग। 

४. नशक्षा र क्षमता नवकास 

●मलहला सशखक्तकरण िाललम (उद्यमशीलिा¼ सीप लवकास)। 

●बालबाललका लशक्षा¼ िेलकुद र पोर्ण िाललम। 

●जे्यष्ठ नागररक िथा अपाङ्ग व्यखक्तका लालग िाललम र मनोरञ्जन कार्ाक्रम। 

५. पहँुच र समन्वय 

●समुदार्मा ललक्षि समूहको पलहिान र अलभलेि व्यवस्थापन। 

●विा र नगरस्तरीर् समन्वर्¼ स्वरं्सेवी समूहसँग सहकार्ा। 

●समस्या¼ उिुरी र सुझाव दिाा प्रणाली माफा ि िवाफदेलहिा सुलनलिि। 

 

१४. रोिगार सेवा  

(नेपालको संलविान¼ २०७२¼ स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन¼ २०७४ िथा रोिगार सम्बन्धी प्रिललि ऐन अनुसार नू्यनिम 

सेवा) 

रास्कोट नगरपाललका ले नागररकको रोिगारी सृिना¼ सीप लवकास र रोिगार पहँुि सुलनलिि गना लनम्न नू्यनिम सेवा 

प्रदान गदाछ: 

१. रोिगार सूचना र सेवा 

वैदेलशक रोिगारी सम्बन्धी िानकारी¼ प्रलक्रर्ा र सुरक्षा सिेिना। 

स्थानीर् िथा प्रदेशस्तरीर् रोिगारी अवसरको िानकारी। 

रोिगार मेलामा सहभालगिा िथा सूिना लविरण। 

रोिगारी सृिना सम्बन्धी सरकारी नीलि र कार्ाक्रमको िानकारी। 

२. सीप नवकास र तानलम 

रु्वा¼ मलहला र लवपि समूहका लालग पेशागि िाललम। 

उद्योग¼ लघुउद्यम र कृलर्/पशुपालन के्षत्रमा सीप अलभवृखद्ध। 

िाललम पिाि रोिगारी अवसर वा स्वरोिगारमा समार्ोिन। 

३. उद्यमशीलता र स्वरोिगार 

साना व्यवसार् र लघुउद्यम प्रवद्धान। 

उद्यम र्ोिना लनमााणमा परामशा। 

सहकारी िथा लवत्तीर् सहार्िा (अनुदान/सस्तो ऋण) माफा ि स्वरोिगार प्रवद्धान। 

४. अनभलेि र अनुगमन 

बेरोिगार नागररकको अलभलेि र रोिगार दर संकलन। 

िाललम¼ रोिगारी र स्वरोिगार कार्ाक्रमको अनुगमन। 

तै्रमालसक/वालर्ाक प्रलिवेदन िर्ारी र पारदलशािा सुलनलिि। 

५. पहँुच र समन्वय 

संघ/प्रदेश/सामुदालर्क रोिगार कार्ाक्रमसँग समन्वर्। 

स्वरं्सेवी संस्था¼ लशक्षण संस्था र लनिी के्षत्रसँग सहकार्ा। 

सेवाग्राही उिुरी/सुझाव दिाा प्रणाली माफा ि िवाफदेलहिा सुलनलिि। 

 

१५. नगर प्रहरी सेवा  

(नेपालको संलविान¼ २०७२ र स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन¼ २०७४ अनुसार नू्यनिम सुरक्षा सेवा) 

रास्कोट नगरपाललकाले नागररकको सुरक्षा¼ शाखन्त र प्रत्यक्ष लाभ सुलनलिि गना लनम्न सेवा प्रदान गदाछ: 

१. सुरक्षा र शाखन्त 

● नगर के्षत्रलभत्र कानून¼ व्यवस्था र शाखन्त कार्म। 

● सावािलनक स्थल¼ सिक¼ बिार¼ स्वास्थ्य संस्था¼ लवद्यालर्मा लनर्लमि गस्ती। 



● नागररक प्रत्यक्ष लाभ: नागररकले सुरलक्षि वािावरणमा िीवनर्ापन गना पाउने¼ बालबाललका र मलहला–पुरुर् 

सुरलक्षि। 

२. आपतकालीन प्रनतनक्रया 

 ●दुघाटना¼ आगलागी¼ झगिा वा अन्य आपिकालीन अवस्थामा िुरुन्त प्रलिलक्रर्ा। 

● स्वास्थ्य संस्था¼ आपिकालीन टोली र स्थानीर् स्वरं्सेवीसँग समन्वर्। 

● नागररक प्रत्यक्ष लाभ: ित्काल उद्धार¼ सुरलक्षि स्थानमा पहँुि¼ िीवन र सम्पलत्त संरक्षण। 

३. नागररक सहयोग सेवा 

● नागररकलाई मागादशान¼ सुरक्षा सूिना र कानुनी सल्लाह। 

● फरक–फरक उिुरी र सुझाव दिाा। 

● नागररक प्रत्यक्ष लाभ: समस्या लछटो समािान¼ नागररक अलिकार र सुरक्षामा प्रत्यक्ष पहँुि। 

४. सामुदानयक सहभानगता र चेतना 

● लवद्यालर्¼ समुदार् र बिारमा सुरक्षा सिेिना कार्ाक्रम। 

● मलहला¼ बालबाललका र वृद्ध नागररकलाई ललक्षि सुरक्षा िाललम। 

● नागररक प्रत्यक्ष लाभ: सुरक्षा सिेिनाले दुघाटना र अपराि नू्यलनकरण¼ समुदार्मा आत्मलनभार सुरक्षा। 

५. समन्वय र सहकायय 

● संघ/प्रदेश/स्थानीर् प्रशासनसँग लनर्लमि समन्वर्। 

● सामुदालर्क सुरक्षा समूह¼ स्वरं्सेवी संस्था र नागररकसँग सहकार्ा। 

● नागररक प्रत्यक्ष लाभ: नागररकले आफ्नो समािमा सुरक्षा व्यवस्थापनमा प्रत्यक्ष भाग ललन सक्छन्। 

६. अनुगमन र अनभलेि 

● घटनाको दिाा¼ प्रलिवेदन र लनगरानी अलभलेि। 

● तै्रमालसक/वालर्ाक सुरक्षा ररपोटा िर्ार। 

● नागररक प्रत्यक्ष लाभ: पारदलशािा र िवाफदेलहिा सुलनलिि¼ नागररकलाई िानकारी उपलब्ध। 

ननष्किय 

रास्कोट नगरपाललका ले संलविान र स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन अनुसार नगर प्रहरी सेवा माफा ि नागररकको 

िीवन¼ सम्पलत्त र सावािलनक शाखन्त सुलनलिि गदै प्रत्यक्ष लाभ सुलनलिि गने सेवा प्रदान गदै आएको छ। 

 

१६. नाप–नक्शा पास सेवा 

(नेपालको संलविान¼ २०७२¼ स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन¼ २०७४ र भू–सवेक्षण/भुलम सम्बन्धी ऐन अनुसार नू्यनिम 

सेवा) रास्कोट नगरपाललका ले सावािलनक¼ लनिी र व्यवसालर्क भू–संपलत्त सम्बन्धी अलिकार र सेवा सुलनलिि गना 

लनम्न नू्यनिम नाप–नक्शा पास सेवा प्रदान गदाछ: 

१. नाप–नक्शा पास प्रलक्रर्ा 

सेवा 

 

आवश्यक कागिाि 

 

समर् 

 

शुल्क 

 

भू–भाग नाप पास 

 

सम्पलत्त प्रमाणपत्र¼ माललकको नागररकिा¼ अनुरोि पत्र ७–१५ लदन 

 

िोलकए बमोलिम 

 

नर्ाँ नक्सा/सृिाना 

 

भू–माललकको लनवेदन¼ पूवा नक्सा¼ कानुनी अनुमलि 

 

१५–३० लदन 

 

िोलकए बमोलिम 

 

िलमन 

हस्तान्तरण/लववाद 

समािान 

 

मापदण्ड अनुसार लनवेदन¼ कानुनी प्रमाण 

 

७–१५ लदन 

 

िोलकए बमोलिम 

 

 

 

 



२. सेवा सुनविाहरू 

● सवेक्षण र मापन: र्ोग्य नाप–नक्शा प्रालवलिक माफा ि मापन। 

● नक्सा पास: कानुनी रुपमा प्रमालणि नक्सा िर्ार पानुा। 

● सल्लाह र परामशा: भू–संपलत्त व्यवस्थापन¼ सीमा लववाद समािान र सरकारी प्रलक्रर्ा। 

● अनुगमन: नक्सा पास प्रलक्रर्ा पारदशी र समर्मै सम्पि। 

३. नागररक प्रत्यक्ष लाभ 

● िमीन/संपलत्त सम्बन्धी अलिकार सुरलक्षि। 

● सरकारी स्वीकृलि र प्रमालणकरण लछटो प्राप्त। 

● लववाद र िोिाििीबाट बिाव। 

● पारदलशािा र िवाफदेलहिा सुलनलिि। 

४. अनभलेि र प्रनतवेदन 

● पास भएका नाप–नक्शा¼ लनवेदन र लनणार् अलभलेि। 

● तै्रमालसक/वालर्ाक प्रलिवेदन िर्ारी। 

● पारदलशािा सुलनलिि। 

ननष्किय 

रास्कोट नगरपाललका ले संलविान र स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन अनुसार नाप–नक्शा पास सेवा माफा ि नागररकको 

सम्पलत्त अलिकार सुरलक्षि¼ पारदलशािा सुलनलिि र प्रत्यक्ष लाभ लदने नू्यनिम सेवा प्रदान गदै आएको छ। 

 

 

१७. (घ) वगय ठेक्का इिाितपत्र सेवा 

(नेपालको संलविान¼ २०७२¼ स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन¼ २०७४ र लनमााण/िेक्का सम्बन्धी लनर्मावली अनुसार 

नू्यनिम सेवा) 

रास्कोट नगरपाललकाले नागररक¼ व्यवसार्ी र संस्था/सामुदालर्क लवकासका लालग (घ) वगा िेक्का लनमााण अनुमलि 

सम्बन्धी सेवा सुलनलिि गना लनम्न नू्यनिम सेवा प्रदान गदाछ: 

१. इिाितपत्र दताय 

सेवा 

 

आवश्यक कागिाि 

 

समर् 

 

शुल्क 

 

(घ) वगा िेक्का लनमााण अनुमलि 

 

िग्गा प्रमाणपत्र¼ िेक्का र्ोिना/लििाइन¼ 

इखन्िलनर्र/प्रालवलिक अनुमोदन¼ नागररकिा/संस्था 

प्रमाण 

 

१०–१५ लदन 

 

िोलकए बमोलिम 

 

संशोिन / लवस्तार पलहलाको िेक्का अनुमलि¼ नर्ाँ लििाइन/अनुमोदन ५–१० लदन 

 

िोलकए बमोलिम 

 

लनरीक्षण / स्वीकृलि लनमााण प्रगलि ररपोटा¼ प्रालवलिक प्रमाण ३–५ लदन िोलकए बमोलिम 

 

२. सेवा सुनविाहरू 

● िेक्का लििाइन र र्ोिना प्रमाणीकरण: लनमााण सुरक्षा मापदण्ड अनुसार। 

● इिाििपत्र स्वीकृलि: कानुनी प्रलक्रर्ा पूरा गरी अनुमलि प्रदान। 

● अनुगमन: लनमााण मापदण्ड¼ सुरक्षा र गुणवत्ता सुलनलिि। 

● सल्लाह र मागादशान: िेक्का लनमााण प्रलक्रर्ा¼ सुरक्षा¼ वािावरणीर् मापदण्ड सम्बन्धी िानकारी। 

३. नागररक प्रत्यक्ष लाभ 

● िेक्का लनमााण कानुनी मान्यिा प्राप्त। 

● लववाद र कानुनी समस्या नू्यलनकरण। 

● लनमााण गुणस्तरीर् र सुरलक्षि¼ िीवन र सम्पलत्त सुरक्षामा प्रत्यक्ष लाभ। 

● पारदशी प्रलक्रर्ा र लछटो सेवा। 



४. अनभलेि र प्रनतवेदन 

● िेक्का अनुमलि दिाा¼ लनरीक्षण र स्वीकृलि अलभलेि। 

● तै्रमालसक/वालर्ाक प्रलिवेदन िर्ारी। 

● पारदलशािा र िवाफदेलहिा सुलनलिि। 

लनष्कर्ा 

रास्कोट नगरपाललकाले संलविान र स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन अनुसार (घ) वगा िेक्का लनमााण इिाििपत्र सेवा 

माफा ि नागररक र संस्थालाई कानूनी सुरक्षा¼ लनमााण गुणस्तर र प्रत्यक्ष लाभ सुलनलिि गदै आएको छ। 

 

१८, संघ–संस्था साझेदारी सेवा (गैरसरकारी संघ/संस्थासँग) 

Åनेपालको संलविान¼ २०७२ र स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन¼ २०७४ अनुसार नू्यनिम सेवा) रास्कोट नगरपाललकाले 

स्थानीर् लवकास¼ सेवा प्रवाह र सामालिक कल्याण सुलनलिि गना गैरसरकारी संघ/संस्थासँग सहकार्ा गदै लनम्न नू्यनिम 

सेवा प्रदान गदाछ: 

१. साझेदारी र समन्वय 

● साझा र्ोिना लनमााण: स्वास्थ्य¼ लशक्षा¼ कृलर्¼ वािावरण¼ मलहला सशखक्तकरण¼ बालबाललका र सामालिक सुरक्षा। 

● कार्ाक्रम अनुगमन: संरु्क्त पररर्ोिना¼ िाललम¼ सेवा लविरण र सामालिक कार्ाक्रमको अनुगमन। 

● नागररक प्रत्यक्ष लाभ: समुदार्मा गुणस्तरीर् सेवा¼ पहँुि र पारदलशािा। 

२. क्षमता नवकास र तानलम 

● स्थानीर् संघ/संस्थासँग िाललम आर्ोिना (उद्यमशीलिा¼ स्वास्थ्य¼ कृलर्¼ पशुपन्छी¼ लवपद् व्यवस्थापन)। 

● मलहला¼ रु्वा¼ बालबाललका र ललक्षि समूहको लसप अलभवृखद्ध। 

● नागररक प्रत्यक्ष लाभ: रोिगार¼ स्वरोिगार र िीवनस्तर सुिार। 

३. सेवा सहकायय 

● ललक्षि समूहमा सामालिक सुरक्षा¼ लशक्षा¼ स्वास्थ्य र वािावरणीर् कार्ाक्रम कार्ाान्वर्न। 

● राहि¼ लवपद् िर्ारी र सामुदालर्क लवकास कार्ाक्रममा साझा प्रर्ास। 

● नागररक प्रत्यक्ष लाभ: दक्ष सेवा¼ समर्मै सहार्िा¼ सुरलक्षि र समृद्ध समुदार्। 

४. अनुगमन र पारदनशयता 

● साझेदारी कार्ाक्रमको अलभलेि र प्रलिवेदन। 

● वालर्ाक/तै्रमालसक प्रगलि ररपोटा िर्ार। 

● नागररकको सुझाव/उिुरी माफा ि िवाफदेलहिा सुलनलिि। 

ननष्किय 

रास्कोट नगरपाललकाले संलविान र स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन अनुसार गैरसरकारी संघ/संस्थासँगको साझेदारी 

सेवा माफा ि नागररकलाई प्रत्यक्ष लाभ¼ गुणस्तरीर् सेवा र लदगो लवकास सुलनलिि गदै आएको छ। 

 

 

 

 

१९, नाप–िाँच सेवा 

Åनेपालको संलविान¼ २०७२¼ स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन¼ २०७४ र भू–संपलत्त/सवेक्षण ऐन अनुसार नू्यनिम सेवा) 

रास्कोट नगरपाललका ले लनिी¼ सावािलनक र सरकारी िग्गा िथा लसमाना सम्बन्धी मापन/िाँि सेवा प्रदान गदै 

नागररकलाई प्रत्यक्ष लाभ सुलनलिि गदाछ। 

 

 

 

 

 

 



 

१. सेवा प्रकार र नववरण 

सेवा लागू के्षत्र आवश्यक कागिाि समर् शुल्क 

नाप–िाँि (लनिी िग्गा) 

 

व्यखक्तगि सम्पलत्त 

 

िग्गा प्रमाणपत्र¼ नागररकिा¼ 

लनवेदन 

 

५–७ लदन 

 

िोलकए बमोलिम 

नाप–िाँि (सावािलनक 

िग्गा) 

 

सावािलनक/साझा 

के्षत्र 

 

स्थानान्तरण प्रमाण¼ स्थानीर् 

स्वीकृलि 

 

७–१० लदन 

 

िोलकए बमोलिम 

 

नाप–िाँि (सरकारी 

िग्गा) 

 

नगरपाललका/रािस्व 

िग्गा 

 

सरकारी पत्र¼ र्ोिना/अनुमोदन 

 

७–१५ 

लदन 

 

लनः शुल्क 

लसमाना िाँि 

 

सीमाना लववाद/नर्ाँ 

सीमा लनिाारण 

 

िग्गा प्रमाणपत्र¼ नक्सा¼ माललकको 

लनवेदन 

 

७–१५ 

लदन 

 

िोलकए बमोलिम 

 

 

२. सेवा सुनविाहरू 

● सवेक्षण र मापन: र्ोग्य नाप–नक्शा प्रालवलिक माफा ि मापन। 

● लसमाना लनिाारण: कानुनी लसमाना र लववाद समािान। 

● अलभलेि: दिाा¼ प्रमालणि नक्सा र मापन अलभलेि। 

● सल्लाह: सम्पलत्त व्यवस्थापन¼ कानुनी अलिकार र प्रलक्रर्ा सम्बन्धी िानकारी। 

३. नागररक प्रत्यक्ष लाभ 

● सम्पलत्त अलिकार सुरलक्षि। 

● लववाद¼ िोिाििी र दोहोरो दाबीबाट संरक्षण। 

● पारदशी र लछटो सेवा। 

● सरकारी¼ सावािलनक वा लनिी िग्गा सम्बन्धमा कानूनी मान्यिा। 

४. अनुगमन र प्रनतवेदन 

● नाप–िाँि प्रलक्रर्ा अलभलेि। 

● तै्रमालसक/वालर्ाक प्रलिवेदन िर्ार। 

● पारदलशािा र िवाफदेलहिा सुलनलिि। 

ननष्किय 

रास्कोट नगरपाललकाले संलविान र स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन अनुसार लनिी¼ सावािलनक¼ सरकारी िग्गा िथा 

लसमाना नाप–िाँि सेवा माफा ि नागररकको सम्पलत्त अलिकार¼ सुरक्षा र प्रत्यक्ष लाभ सुलनलिि गदै आएको छ। 

 

 

२०, सडक ननमायण, पूवायिार, ममयत, स्तरोन्ननत तथा नववाद समािान सेवा 

Åनेपालको संलविान¼ २०७२¼ स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन¼ २०७४ िथा सिक/पूवाािार सम्बन्धी लनर्मावली अनुसार 

नू्यनिम सेवा) रास्कोट नगरपाललकाले नागररकको आवागमन¼ पूवाािार पहँुि र कानुनी लववाद समािान सुलनलिि गना 

लनम्न नू्यनिम सेवा प्रदान गदाछ: 

 

 

 

 

 



 

१. सडक ननमायण र स्तरोन्ननत 

सेवा 

 

लववरण 

 

समर् 

 

नागररक प्रत्यक्ष लाभ 

 

नर्ाँ सिक लनमााण 

 

स्थानीर् र्ोिना अनुसार¼ 

भौगोललक र पर्ाावरणीर् 

मापदण्ड पालना 

 

पररर्ोिना अनुसार 

 

सवारी सुलविा¼ आपिकालीन 

पहँुि¼ िीवन र सम्पलत्त सुरक्षा 

 

सिक ममाि 

 

िाल्डा¼ िुलो¼ कटान सुिार¼ 

लब्रि/पुल ममाि 

 

लनर्लमि/आवश्यकिाअनुसार 

 

सुरलक्षि आवागमन¼ दुघाटना 

नू्यलनकरण 

 

स्तरोिलि 

 

सिक लपि¼ ढल¼ सेिोरेिा¼ 

सिक संकेि 

 

पररर्ोिना अनुसार 

 

र्ािार्ाि सुलविा¼ मूल्य वद्धान 

र स्थानीर् व्यवसार् प्रवद्धान 

 

 

२. पूवायिार सेवा 

ǒ सावािलनक भवन¼ पक्की पुल/ढल¼ नाला लनमााण/ममाि। 

● सिक वररपरर िल लनकासी¼ सुरक्षा पिााल र साइनबोिा व्यवस्थापन। 

● नागररक प्रत्यक्ष लाभ: स्वास्थ्य¼ लशक्षा र व्यापारमा पहँुि सुिार¼ िीवनस्तरमा सुिार। 

३. नववाद समािान सेवा 

● सिक/पूवाािार लनमााणसँग सम्बखन्धि भूलम लववाद¼ लसमाना¼ माललकाना दाबी समािान। 

● विास्तररर् सलमलि र नगरपाललकाको लनगरानी। 

● कानुनी सल्लाह र मध्यस्थिा। 

● नागररक प्रत्यक्ष लाभ: लववादको लछटो समािान¼ लनमााण लढलाइ कम¼ कानूनी सुरक्षा। 

४. अनुगमन र पारदनशयता 

● सिक/पूवाािार पररर्ोिना अलभलेि। 

● तै्रमालसक/वालर्ाक प्रलिवेदन िर्ारी। 

● सावािलनक सूिना र नागररक सुझाव/उिुरी प्रणाली। 

ननष्किय 

रास्कोट नगरपाललका ले संलविान र स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन अनुसार सिक लनमााण¼ पूवाािार लवकास¼ ममाि¼ 

स्तरोिलि र लववाद समािान सेवा माफा ि नागररकको प्रत्यक्ष लाभ¼ सुरलक्षि आवागमन र कानुनी सुरक्षा सुलनलिि गदै 

आएको छ। 

 

२१, नू्यनतम मूल्यमा नगरपानलका हात नभत्र व्यवसानयक सटर भाडा सेवा 

Åनेपालको संलविान¼ २०७२¼ स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन¼ २०७४ अनुसार नू्यनिम सेवा) 

रास्कोट नगरपाललका ले स्थानीर् व्यापारी¼ मलहला¼ रु्वा र ललक्षि समूहलाई नू्यनिम मूल्यमा नगरपाललका स्वालमत्वको 

व्यवसालर्क सटर/िेगाना भािा सेवा प्रदान गदै प्रत्यक्ष लाभ सुलनलिि गदाछ। 

 

 

 

 

 

 

 



 

१. सेवा प्रकार र नववरण 

सेवा 

 

लक्ष्य समूह 

 

समर् 

 

शुल्क/भािा 

 

नागररक प्रत्यक्ष 

लाभ 

 

नगरपाललका 

व्यवसालर्क सटर भािा 

 

स्थानीर् व्यापारी¼ मलहला 

उद्यमी¼ रु्वा समूह 

 

सम्झौिा अनुसार 

 

नू्यनिम भािा 

(नगरपाललकाले 

िोकेको दर) 

 

सस्तो¼ सुरलक्षि र 

कानुनी रूपमा 

व्यवसार् 

सञ्चालन¼ आलथाक 

सृिना र रोिगारी 

वृखद्ध 

 

सामुदालर्क बिार/सटर 

 

समूह/साझेदारी 

 

सम्झौिा अनुसार 

 

नू्यनिम भािा 

 

समुदार्को 

सहकार्ा¼ आलथाक 

अवसर¼ स्थालनक 

उत्पादन प्रवद्धान 

 

 

२. सेवा सुनविाहरू 

● नू्यनिम भािा: बिार दर भन्दा कम¼ आरलक्षि ललक्षि समूहका लालग। 

● समझौिा/अनुमलि: कानुनी सम्झौिा अनुसार सेवा। 

● अनुगमन: सटर प्रर्ोगको लनर्लमि लनरीक्षण र पारदलशािा। 

● सल्लाह र मागादशान: व्यवसार् सञ्चालन लनर्म¼ कर/अनुदान सम्बन्धी िानकारी। 

३. नागररक प्रत्यक्ष लाभ 

● सुरलक्षि¼ कानुनी र सस्तो व्यवसार् सञ्चालन। 

● मलहला¼ रु्वा र लवपि वगाको आलथाक सशखक्तकरण। 

● रोिगार सृिना र समुदार्मा आर्को वृखद्ध। 

● पारदलशािा र लछटो सेवा। 

४. अनभलेि र प्रनतवेदन 

● भािा सम्झौिा¼ प्रर्ोग र लनरीक्षण अलभलेि। 

● तै्रमालसक/वालर्ाक प्रलिवेदन िर्ारी। 

● पारदलशािा र िवाफदेलहिा सुलनलिि। 

ननष्किय 

रास्कोट नगरपाललकाले संलविान र स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन अनुसार नगरपाललका हाि लभत्र व्यवसालर्क सटर 

नू्यनिम भािा सेवा माफा ि नागररक¼ लवशेर्गरी ललक्षि समूहलाई प्रत्यक्ष लाभ¼ व्यवसार् सुरक्षा र आलथाक 

सशखक्तकरण सुलनलिि गदै आएको छ। 

 

 

गुनासो तथा उिुरी व्यवस्थापन 

संचानलत सबै काययक्रमको गुनासो तथा उिुरी व्यवस्थापन 

नगरपाललकाबाट सञ्चालन हुने समू्पणा कार्ाक्रम¼ र्ोिना िथा सेवा प्रवाह सम्बन्धी गुनासो िथा उिुरीको प्रभावकारी 

व्यवस्थापनका लालग लनम्न व्यवस्था गररएको छः  

१. गुनासो दताय प्रणाली – नागररकले विा कार्ाालर्¼ नगर कार्ापाललकाको कार्ाालर्¼ ललखिि लनवेदन¼ इमेल¼ 

टेललफोन¼ सामालिक सञ्जाल िथा सुझाव पेलटकामाफा ि गुनासो दिाा गना सके्न व्यवस्था। 



२. हेलो सरकारमाफय त उिुरी – हेलो सरकार माफा ि अनलाइन गुनासो िथा उिुरी दिाा गरी सम्बखन्धि लनकार्बाट 

समन्वर्ात्मक रूपमा समािान गने व्यवस्था। 

३. नागररक एपमाफय त सेवा – नागररक एप प्रर्ोग गरी लिलिटल माध्यमबाट गुनासो दिाा िथा अवस्थाको िानकारी 

प्राप्त गने सुलविा। 

४. सावयिननक सुनुवाइ काययक्रम – लनर्लमि सावािलनक सुनुवाइमाफा ि नागररकका गुनासा¼ सुझाव िथा उिुरी 

प्रत्यक्ष रूपमा सुिे र समािान गने व्यवस्था। 

५. फोन, एसएमएस तथा मेसेि सेवा – टेललफोन¼ एसएमएस िथा अन्य लिलिटल मेसेलिङ माध्यमबाट प्राप्त उिुरी 

दिाा िथा समािान प्रलक्रर्ा अलघ बढाउने व्यवस्था। 

६. उिुरी दताय र अनभलेिीकरण – प्राप्त गुनासोलाई दिाा नम्बर प्रदान गरी अलभलेि राखे्न र सम्बखन्धि शािामा 

पिाउने व्यवस्था। 

७. समयसीमानभत्र समािान – गुनासोको प्रकृलिअनुसार िोलकएको समर्सीमालभत्र समािान गरी उिुरीकिाालाई 

िानकारी गराउने व्यवस्था। 

८. गोपनीयता र ननष्पक्षता – उिुरीकिााको लववरण गोप्य रािी लनष्पक्ष र पारदशी ढंगले छानलबन िथा लनणार् गने 

व्यवस्था। 

 

गुनासो फछ्र्यौट व्यवस्था 

नगरपाललकामा दिाा भएका गुनासो िथा उिुरीहरूको प्रभावकारी र समर्मै फछ्र्यौट गना लनम्न प्रलक्रर्ा अवलम्बन 

गररएको छः  

१. दताय तथा वगीकरण – प्राप्त गुनासोलाई दिाा गरी प्रकृलिअनुसार वगीकरण गने (प्रालवलिक¼ प्रशासलनक¼ सेवा 

प्रवाह¼ र्ोिना कार्ाान्वर्न आलद)। 

२. सम्बखन्धत शािामा पठाउने – लवर्र्गि आिारमा सम्बखन्धि शािा/विा कार्ाालर्मा लिमे्मवारी िोकी 

कार्ाान्वर्नका लालग पिाउने। 

३. छाननबन तथा सत्य–तथ् परीक्षण – आवश्यक परे स्थलगि लनरीक्षण¼ कागिाि परीक्षण िथा सम्बखन्धि पक्षसँग 

छलफल गरी छानलबन गने। 

४. समयसीमा ननिायरण – सामान्य गुनासो ७–१५ लदनलभत्र र िलटल प्रकृलिका गुनासो प्रिललि कानुनअनुसार 

िोलकएको समर्लभत्र फछ्र्यौट गने व्यवस्था। 

५. ननणयय तथा कायायन्वयन – प्राप्त लनष्कर्ाका आिारमा आवश्यक सुिारात्मक कदम¼ लनदेशन वा कारबाही गने। 

६. उिुरीकतायलाई िानकारी – फछ्र्यौटको नलििा सम्बखन्धि उिुरीकिाालाई ललखिि¼ फोन¼ एसएमएस वा 

लिलिटल माध्यमबाट िानकारी गराउने। 

७. सावयिननक िानकारी (आवश्यक परे) – पारदलशािाका लालग सावािलनक सरोकारका लवर्र्मा सावािलनक 

सुनुवाइ वा सूिना प्रकाशन गने। 

८. अनभलेिीकरण तथा अनुगमन – फछ्र्यौट भएका गुनासोको अलभलेि रािी पुनरावृलत्त हुन नलदन सुिारात्मक 

उपार् अवलम्बन गने। 

   

  

सूचना अनिकारी सम्बन्धी नववरण 

र्स नगरपाललकाबाट लछटो¼ छररिो र प्रभावकारी सूिना प्रवाह सुलनलिि गना सूिना प्रलवलि अलिकृिलाई नै सूिना 

अलिकारीको लिमे्मवारी िोलकएको छ। 

सूचना अनिकारी: लभम बहादुर बुढा 

पद: सूिना अलिकारी 

सम्पका  नं.: ९८६८३०३००० 

इमेल: ito.raskotmun@gmail.com 

 : १६६०८७४४०४४ 

 

 



सेवाग्राहीका अलिकारः  

नगरपाललकाबाट प्रदान गररने सेवा ललँदा प्रते्यक सेवाग्राहीलाई देहार् बमोलिमका अलिकारहरू रहनेछन्: 

१. सूचना पाउने अनिकार – सेवा¼ प्रलक्रर्ा¼ आवश्यक कागिाि¼ शुल्क¼ समर्सीमा र लिमे्मवार अलिकारी सम्बन्धी 

स्पि सूिना पाउने अलिकार। 

२. समयमै सेवा पाउने अनिकार – िोलकएको समर्सीमालभत्र लछटो¼ छररिो र गुणस्तरीर् सेवा प्राप्त गने अलिकार। 

३. समान व्यवहार पाउने अनिकार – िाि¼ िमा¼ ललङ्ग¼ वगा¼ के्षत्र वा अन्य कुनै आिारमा भेदभाव लबना समान 

व्यवहार पाउने अलिकार। 

४. पारदशी र िवाफदेही सेवा पाउने अनिकार – सेवा प्रवाह प्रलक्रर्ा पारदशी र उत्तरदार्ी हुने सुलनलिििा पाउने 

अलिकार। 

५. गुनासो तथा उिुरी गने अनिकार – सेवा सम्बन्धी असनु्तलि भएमा गुनासो/उिुरी दिाा गने र लनष्पक्ष सुनुवाइ 

पाउने अलिकार। 

६. सम्मानिनक व्यवहार पाउने अनिकार – सेवाप्रदार्कबाट लशि¼ सम्मानिनक र सहर्ोगी व्यवहार पाउने 

अलिकार। 

७. गोपनीयताको अनिकार – व्यखक्तगि लववरण िथा कागिािको गोपनीर्िा सुरलक्षि रहने अलिकार। 

८. रसीद तथा प्रमाणपत्र पाउने अनिकार – लिरेको शुल्कको आलिकाररक रसीद िथा सेवा प्राखप्तको प्रमाणपत्र 

पाउने अलिकार। 

९. क्षनतपूनतय माग गने अनिकार – कानुनबमोलिम लापरबाही वा लढलासुस्तीबाट क्षलि भएमा क्षलिपूलिा माग गने 

अलिकार। 

यसरी, नगरपानलकाले सेवाग्राहीमैत्री, पारदशी र उत्तरदायी सेवा प्रवाह सुनननित गनय सेवाग्राहीका 

अनिकारहरूको पूणय सम्मान गने प्रनतबर्द्ता व्यि गदयछ। 

 

सेवाग्राहीका कतयव्यः   

नगरपाललकाबाट सेवा ललँदा प्रते्यक सेवाग्राहीले पालना गनुापने किाव्यहरूमा लनम्न बँुदाहरू समावेश छन्: 

१. कानुनले नदन नमल्ने सूचना मात्र मागे्न – सेवाग्राहीले केवल कानून र ऐनले अनुमलि लदएको सूिना/सेवा मागे्न। 

२. आवश्यक कागिात उपलब्ध गराउने – सेवा प्राखप्तका लालग प्रमाणपत्र¼ फाराम वा अन्य आवश्यक कागिाि 

पूणा रूपमा उपलब्ध गराउने। 

३. सही र स्पष्ट नववरण नदने – लनवेदन वा दिाा फाराममा वास्तलवक र ठ्याकै्क लववरण लदने। 

४. ररस, दम्भ वा प्रनतशोि नगने – सेवा प्राखप्तका क्रममा प्रशासनप्रलि असम्मानिनक व्यवहार¼ ररस¼ दम्भ वा 

प्रलिशोि राख्नु हँुदैन। 

५. समय पालन गने – कार्ाालर् समर्¼ प्रलक्रर्ा िथा कार्ाक्रम अनुसार उपखस्थि हुने। 

६. कायायलयको मयायदा पालन गने – लशिािार¼ सामालिक मर्ाादा र लनर्मको सम्मान गने। 

७. सूचना अनिकारी/निमे्मवार अनिकारीसँग सहकायय गने – आवश्यक परे कार्ाालर्का सूिना अलिकारी वा 

सम्बखन्धि शािासँग सहर्ोग र सहकार्ा गने। 

८. समस्याको सचेत िानकारी नदने – सेवा प्रवाहमा पाइएको समस्या शान्त र व्यावहाररक िररकाले िानकारी 

लदने। 

९. साझेदारी र सहयोगमा योगदान नदने – सेवा प्रवाह र कार्ाक्रम सफल बनाउन स्थानीर् समुदार् वा अन्य 

नागररकसँग सहर्ोग गने। 

यसरी सेवाग्राहीले आफ्नो कतयव्य पालना गदाय नगरपानलकाबाट नछटो, छररतो, पारदशी र गुणस्तरीय सेवा 

प्राप्त गनय सनकन्छ। 

 

 

 

 

 

 



सेवा दसु्तर र अनलाइन नबल सुनविाः  

रास्कोट नगरपाललकाबाट प्रदान गररने सबै सेवा दसु्तर नगरपाललकाको आलथाक ऐन अनुसार लनिाारण हुने व्यवस्था 

छ। 

● नडनिटल नागररक वडापत्र / नागररक एप माफा ि सेवाग्राहीले समू्पणा दसु्तरको अनलाइन लबल प्राप्त गना सके्न 

सुलविाको शुरुवािको क्रममा रहेको छ। 

● सम्बखन्धत शािामा पनन उपलब्ध – सेवा दसु्तर र लबलको लवसृ्ति लववरण सम्बखन्धि शािामा प्राप्त गना सलकन्छ। 

● पारदनशयता र प्रमानणकरण – अनलाइन लबलमाफा ि लिरेको शुल्कको आलिकाररक प्रमाणपत्र/रसीद प्राप्त हुने। 

● समयमै अपडेट – नगरपाललकाले आलथाक ऐन अनुसार दसु्तर¼ शुल्क िथा लबल प्रणाली लनर्लमि अद्यावलिक गने। 

यसरी, सेवाग्राहीले घरमै बसेर नडनिटल माध्यमबाट सटीक, पारदशी र आनिकाररक नबल प्राप्त गदै सेवा 

प्रयोग गनय सके्न व्यवस्था नगरपानलकाले सुनननित गरेको छ। 

 

कायायलय समयः  

रास्कोट नगरपाललकामा कार्ाालर् समर् मौसम अनुसार िल उले्लि अनुसार िर् गररएको छः  

सामान्य कायायलय समय  

(विे समय / गमी मौसम) ( माघ १६गते देखि कानतयक १५ ) 

आइतबार–नबहीबार: लबहान १०:०० बिे देखि साँझ ५:०० बिे 

शुक्रबार: लबहान १०:०० बिे देखि साँझ ३:०० बिे 

नहउदे समय (िाडो मौसम) ( कानतयक १६ गते माघ १५ सम्म) 

आइिबार–लबहीबार: लबहान १०:०० बिे देखि साँझ ४:०० बिे 

शुक्रबार: लबहान १०:०० बिे देखि लदउँसो ३:०० बिे 

नवशेि छुट / सावयिननक नबदा 

सावािलनक लबदा¼ रालिि र् उत्सव वा प्रशासलनक आदेश अनुसार कार्ाालर् बन्द रहन्छ। 

यसरी, सेवाग्राहीले मौसम अनुसार कायायलय समयको िानकारी रािेर नछटो छररतो सेवा नलन सके्न 

व्यवस्था गररएको छ। 

 

 

 

 

 



३, कमयचारी दरबन्दी चाटय 
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ÞÔ {ȒęÅ, ÃɩÎɨ c (|/εÞ)-c



३.१ कमयचारी दरबन्दी तेररि ÅनगरपाललकाÆ 
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पद 
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५ अलिकृि लशक्षा लश.प्र ७Ì८ १ १ ०  

६ लेिा अलिकृि प्रशासन लेिा ७।८ १ ० १  

७ ईखन्िलनर्र  ईलञ्ज  लसलभल ७।८ १ १ ०  

८ िन स्वास्थ्य अलिकृि स्वास्थ्य ि.स्वा¿ ७।८ १ ० १  

९ आ.ले.प अलिकृि प्रशासन लेिा ६ १ १ ०  

१० अलिकृि प्रशासन सा.प्र ६ २ ० २  

११ प्रा.स लशक्षा लश.प्र ५ १ १ ०  

१२ सहार्क प्रशासन सा.प्र ५ ५ १ ४  

१३ लेिापाल प्रशासन लेिा ५ १ ० १  

१४ सहार्क लेिापाल प्रशासन लेिा ४ १ १ ०  

१५ कम्पु्यटर अपरेटर लवलवि लवलवि ४ १ १ ०  

१६ सव-ईन्िलनर्र  ईलञ्ज लसलभल ५ २ ० २  

१७ मलहला लवकास लनररक्षक लवलवि लवलवि ५ १ १ ०  

१८ सहार्क मलहला लवकास लनररक्षक लवलवि लवलवि ४ १ ० १  

१९ सहार्क प्रशासन सा.प्र ४ २ ० २  

२० प¿हे¿न¿ स्वास्थ्य क¿न¿ ५Ì६ १ ० १  

२१ हेल्थ अलसिेन्ट स्वास्थ्य हे¿इा¿ ५Ì६ १ १ ०  

२२ अलमन ईलञ्ज सभे ४ १ ० १  

कायायलय तफय  िम्मा    २९ १० १९  

 

३,२, कमयचारी दरबन्दी तेररि Åविा कार्ाालर्Æ 

 

 

 

 

 

नस.नं 

 

पद 

 

सेवा 

 

समूह 

 

तह/शे्रणी 

 

दरबन्दी 

संख्या 

पदपूनतय 

 

ररि 

 

कैनफयत 

 

१ सहार्क प्रशासन सा.प्र ५ औ ं ४ ० ४  

  २ सब-ईखन्िलनर्र  ईलञ्ज लसलभल ५ औ ं ४ १ ३  

३ सहार्क प्रशासन सा.प्र ४ औ ं ५ ३ २  

४ अ.सब-ईखन्िलनर्र  ईलञ्ज लसलभल ४ औ ं ५ २ ३  

वडा कायायलय तफय  िम्मा    १८ ६ १२  

कुल िम्मा    ४७    



३,३ कमयचारी दरबन्दी तेररि Å पशु लबकास शािाÆ 

नस.नं पद सेवा 

 

समूह 

 

तह/शे्रणी 

 

दरबन्दी संख्या पदपूनतय 

 

ररि 

 

कैनफयत 

 

१ 
पशु लवकास अलिकृि कृलर् 

ला.पो.िे.िे 
७।८ औ ं १ १ ०  

२ पशु सेवा प्रालवलिक कृलर् ला.पो.िे.िे ५ औ ं १ १ ०  

३ पशू स्वास्थ्य प्रालवलिक कृलर्  भेटेररनरी ५ औ ं १ १ ०  

४ नार्ब पशु सेवा प्रालवलिक कृलर् ला.पो.िे.िे ४ औ ं १ ० १  

५ नार्ब पशु स्वास्थ्य प्रालवलिक कृलर्  भेटेररनरी ४ औ ं १ १ ०  

 कुल    ५ ४ १  

 

३,४ कमयचारी दरबन्दी तेररि Å कृलर् लबकास शािाÆ 
 

नस.नं 

 

पद 

 

सेवा 

 

समूह 

 

तह/शे्रणी 

 

दरबन्दी 

संख्या 

पदपूनतय 

 

ररि 

 

कैनफयत 

 

१ कृलर् अलिकृि  कृलर् कृलर् ७।८ औ ं १ १ ०  

२ प्रालवलिक सहार्क कृलर् कृलर् ५ औ ं २ १ १  

३ नार्ब प्रालवलिक सहार्क कृलर् कृलर् ४ औ ं १ ० १  

 कुल    ४ २ २  

 

३,५ कमयचारी दरबन्दी तेररि Å स्वास्थ्य शािाÆ 
 

नस.नं 

 

पद 

 

सेवा 

 

समूह 

 

तह/शे्रणी 

 

दरबन्दी 

संख्या 

पदपूनतय 

 

ररि 

 

कैनफयत 

 

१ हे.अÌि.स्वा.लन स्वास्थ्य हे.ई ५Ì६ ३ ३ ०  

२ अ.हे.वÌलस.अ.हे.व स्वास्थ्य हे.ई ४Ì५ ६ ६ ०  

३ अ.न.लमÌलस.अ.न.मी स्वास्थ्य प.हे.न ४Ì५ ६ ६ ०  

४ कार्ाालर् सहर्ोलग प्रशासन सा.प्र. िह लबलहन ३ ३ ०  

 कुल    १८ १८ ०  

 

 

३,६ कमयचारी दरबन्दी तेररि Å आरु्वेद शािाÆ 
 

नस.नं 

 

पद 

 

सेवा 

 

समूह 

 

तह/शे्रणी 

 

दरबन्दी 

संख्या 

पदपूनतय 

 

ररि 

 

कैनफयत 

 

१ कलवराि स्वास्थ्य आरु्वेद ५Ì६ १ १ ०  

२ वैद्य स्वास्थ्य आरु्वेद ४Ì५ १ १ ०  

 कुल    २ २ ०  

 

 

 

 

 

 

 



 

३,७,कमयचारी नबबरण तालीका Åआिारभुि अस्पिालÆ 

 

प्रस्तानवत दरबन्दी तेररि  १५ सैया आिारभुत अस्पतात 

नस.नं पद सेवा समूह तह/शे्रणी दरबन्दी संख्या 

१ मेलिकल िनरललि स्वास्थ्य मेलिकल िनरललि ९।१० १ 

२ मेलिकल अलिकृि स्वास्थ्य ि.हे.स. ८ २ 

३ िाफ नसा स्वास्थ्य िनरल नलसाङ ५/६/७/ ६ 

४ हेल्थ अलसिेन्ट स्वास्थ्य हे.इा . ५/६/७/ ४ 

५ कलबराि (आरु्बेद सहार्क) स्वास्थ्य आरु्वेद ५/६/७/ १ 

६ ल्याव टेखक्नलसर्न स्वास्थ्य मे.ल्या.टे. ५/६/७/ १ 

७ रेलिर्ोग्राफर स्वास्थ्य रेलिर्ोग्राफी ५/६/७/ १ 

८ फामेसी सहार्क स्वास्थ्य फामेसी ५/६/७/ १ 

९ टेन्टल हाइा लिलनि स्वास्थ्य िेखििि ी ५/६/७/ १ 

१० एनेसे्थलटक सहार्क स्वास्थ्य लबलबि ५/६/७/ १ 

११ अल्थाखिक सहार्क स्वास्थ्य लबलबि ५/६/७/ १ 

१२ नार्व सुब्बा प्रशासन सा.प्र. रा.प.अनं.प्र १ 

१३ कार्ाालर् सहर्ोगी प्रशासन सा.प्र. लबलहन ६ 

१४ सरसरफाइाकमी प्रशासन सा.प्र. लबलहन ३ 

  कुल       ३० 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



३,८,कमयचारी नबबरण तालीका Åस्थार्ी कमािारीÆ 

 

नस.नं नाम,थर पद तह/शे्रणी सेवा समूह मोवाइयल नं 
 

१ िवानलसंह बम प्रमुि प्रशासकीर् अलिकृि आिौ ं कृलर् लाइाभेिक ९८४०३०१५०४  

२ िेमराि शाही बररि लशक्षा अलिकृि सािौ लशक्षा लश.प्र. ९८४८३२७९५४  

३ सृिना अलिकारी शािा अलिकृि सािौ प्रशासन सा.प्र. ९८६७२०११८२  

४ सुलर्न्का न्यौपाने कृलर् अलिकृि सािौ कृलर्  कृ.प्र. ९८६६८८६५८०  

५ लवनोद सुवेदी  ईलञ्जलनर्र सािौ ईलञ्ज लसलभल ९८४३५९९२४४  

६ लवषु्ण कुमारी शाही पशु सेवा अलिकृि छैिौ ं कृलर्  लाईभिक ९७४२९६८००९  

७ सुमन न्यौपाने  आ.ले.प छैिौ ं प्रशासन लेिा ९८५७८४३४३२  

८ कलराि न्यौपाने  ईखन्िलनर्र  छैिौ ं ईलञ्ज लसलभल ९८६१६०१६७८  

९ दल बहादुर लि.सी लशक्षा अलिकृि छैिौ ं लशक्षा लश.प्र ९८६३४४६७५५  

१० सरस्विी वली लवि मलहला लवकास लनररक्षक छैिौ ं लवलवि  मलहला ९८६९८७५२३७  

११ लिररन्द्रराि न्यौपाने प्रालवलिक  सहार्क/ पाँिौ कृलर्  कृ.प्र. ९८४८३१०५४९  

१२ िम्वर महरा  कम्पु्यटर अपरेटर पाँिौ लवलवि  कम्पु्यटर ९८६८५६३४५३  

१३ सररिा भट्टराई  सहार्कस्तर पाँिौ प्रशासन सा.प्र ९८६८०००२७४  

१४ अलनल कुमार शाही  प्रालवलिक सहार्क पाँिौ कृलर्  बाली संरक्षण ९८५८३९०३९९  

१५ कुल प्रसाद न्यौपाने पशु स्वास्थ्य प्रालवलिक पाँिौ कृलर्  भेटररनरी  ९८८०४३७२६  

१६ कृष्ण राि िोशी  पशु स्वास्थ्य प्रालवलिक पाँिौ कृलर्  भेटररनरी  ९८६३११४२९२  

१७ िब्बले लिरुवा वैद्य पाँिौ स्वास्थ्य आरु्वेद ९८६८९६२५९४  

१८ लवर बहादुर रावि  सह लेिापाल िौथौ ं प्रशासन लेिा ९८६३१२३१३९  

१९ कलम साकी  अ.सब ईखन्िलनर्र िौथौ ं ईलञ्ज लसलभल ९८४०५४५८६४  

२० िनक बहादुर बुढा सहार्क िौथौ ं प्रशासन सा.प्र. ९८४८३९०८९४  

२१ िनक प्रसाद भण्डारी सहार्क िौथौ ं प्रशासन सा.प्र. ९८४७७६००३६  

२२ लदपेन्द्र बहादुर शाही सहार्क िौथौ ं प्रशासन सा.प्र. ९७४५४९२७०१  

२३ मदन संज्याल शे्रणी लवलहन िह लबलहन प्रशासन सा.प्र ९८४८३९०६४०  

२४ मोहनलवर फिेरा शे्रणी लवलहन िह लबलहन प्रशासन सा.प्र ९७६११३३८२३  

२५ नर्ा साकी  शे्रणी लवलहन िह लबलहन प्रशासन सा.प्र ९८४८३१०७२०  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



३,९,कमयचारी नबबरण तालीका Åस्वास्थ्य सेवाका स्थार्ी कमािारीÆ 

 

Ŏ-Þ ¾ÖxÃɟØɡ¾ɨ ÑɟÖ ÎØ ÒÏ.Íß ÞɭÛɟ.ÞÖȕß ÖɨÔɟ|Ù Ñ- 

 ̀ ÅÑ¾ØɟÅ ę×ɩÒɟÑɭ  Å-ĦÛɟ ȑÑ-.ÄɮÈʈ ĦÛɟĦĖ×.ÅĦÛɟȑÑ 9842315949 

a ¾ġÒÑɟ ¾ȓÖɟØɡ Þɰč×ɟÙ Ò ßɭ Ñ ÒɟɯÃɩ ĦÛɟĦĖ× .Ò-ßɭ-Ñ 9844887562 

b ȐÛÖÙɟ Þɰč×ɟÙ ȑÞ-y-Ñ-Öɠ  ĦÛɟĦĖ× .Ò-ßɭ-Ñ 9848358997 

c ØɟȑÐ¾ɟ Üɟßɡ  ÅĦÛȑÑ.ÄɮÈʈ ĦÛɟĦĖ×.ßɭ-|  9858047377 

d ÐÑ ÔßɟÏȓØ ÓÊɭØɟ ȑÞ-y-ßɭ-Û.ÒɟɯÃɩ ĦÛɟĦĖ×.ßɭ-|  9848305019 

e ÑÖØɟÅ ę×ɩÒɟÑɭ  ȑÞ-y-ßɭ-Û.ÒɟɯÃɩ ĦÛɟĦĖ×.ßɭ-|  9869567921 

f ÀɩØɟ ÏɭÛɠ }ÒɟĘ×ɟ× ȑÞ-y-Ñ-Öɠ.ÒɟɯÃɩ ¾-Ñ.Ò-ßɭ-Ñ 9848348662 

g ¾ġÒÑɟ ¾ɭ-Þɠ  ȑÞ-y-Ñ-Öɠ /ÒɟɯÃɩ ¾-Ñ.Ò-ßɭ-Ñ 9848311875 

h ÏɭÛɭęş Üɟßɡ  ÅĦÛȑÑ.ÄɮÈʈ ĦÛɟĦĖ×.ßɭ-|  9841963559 

`_ ßɰÜØɟÅ ÔØɟÙ  ȑÞ-y-ßɭ-Û.ÄɮÈʆ ĦÛɟĦĖ×.ßɭ-|  9848301269 

`  ̀ ¾Ìx ŢÞɟÏ ÔØɟÙ  ȑÞ-y-ßɭ-Û.ÒɟɯÃɩ ĦÛɟĦĖ×.ßɭ-|  9848302619 

`a ȑÑÖxÙɟ Þɰč×ɟÙ  ȑÞ-y-Ñ-Öɠ.ÒɟɯÃɩ ĦÛɟĦĖ×.Ò-ßɭ-Ñ  9848301726 

`b ÍɟØɟ ÏɭȐÛ ę×ɩÒɟÑɭ  ȑÞ-y-Ñ-Öɠ  ĦÛɟĦĖ×.Ò-ßɭ-Ñ 9848319621 

`c ÐÖxØɟÅ Üɟßɡ  ÅĦÛɟȑÑ.ÄɮÈʈ ĦÛɟĦĖ×.Ò-ßɭ-Ñ 9858320044 

`d ȒÜÛØɟÅ ę×ɩÒɟÑɭ ȑÞ-y-ßɭ-Û.ÄɮÈʆ ĦÛɟĦĖ×.ßɭ-| 9848301160 

`e ÙĨÖɠ ¾ȓÖɟØɡ ȑÞɰß  ȑÞ-y-Ñ-Öɠ.ÒɟɯÃɩ ¾-Ñ.Ò-ßɭ-Ñ 9862193207 

`f ÅɟÑ¾ɟ }ÒɟĘ×ɟ×  ȑÞ-y-Ñ-Öɠ]ÒɟɯÃɩ ĦÛɟĦĖ×.Ò-ßɭ-Ñ  9868967181 

`g ȑÐØɭęş ¿Ē¾ɟ  ȑÞ-y-ßɭ-Û.ÒɟɯÃɩ ĦÛɟĦĖ× .ßɭ-|  9862296965 

`h ÑÀØɟÅ ÔØɟÙ ȑÞ-y-ßɭ-Û.ÒɟɯÃɩ ĦÛɟĦĖ×.ßɭ-|  9862933669 

a_ ÍȓġÞɠ ę×ɩÒɟÑɭ ȑÞ-y-ßɭ-Û.ÒɟɯÃɩ ĦÛɟĦĖ×.ßɭ-|  9868325195 

a  ̀ ¿ÀØɟÅ ę×ɩÒɟÑɭ  ȑÞ-y-ßɭ-Û.ÒɟɯÃɩ ĦÛɟĦĖ×.ßɭ-|  9848332264 

aa ÍɭÅ ÔßɟÏȓØ ÓÊɭØɟ  ȑÞ-y-ßɭ-Û.ÒɟɯÃɩ ĦÛɟĦĖ×.ßɭ-|  9868985428 

ab yÖØɟÅ ę×ɩÒɟÑɭ  ȑÞ-y-ßɭ-Û.ÒɟɯÃɩ ĦÛɟĦĖ×.ßɭ-|  9848377440 

ac ÖßɟÏɭÛ ę×ɩÒɟÑɭ  ȑÞ-y-ßɭ-Û.ÒɟɯÃɩ ĦÛɟĦĖ×.ßɭ-|  9848347879 

ad ȑÀÍɟ ȐÛ-Þɠ  ȑÞ-y-ßɭ-Û.ÒɟɯÃɩ ĦÛɟĦĖ×.ßɭ-|  9861703049 

ae ȎØÍɟ Üɟßɡ  ȑÞ-y-ßɭ-Û.ÒɟɯÃɩ ĦÛɟĦĖ×.ßɭ-|  9860413613 

af ȑÍÙ¾ ÔØɟÙ  ȑÞ-y-ßɭ-Û.ÒɟɯÃɩ ĦÛɟĦĖ×.ßɭ-|  9864517827 

ag Àɨ¾Ìx ÐÖɟÙɟ ȑÞ-y-ßɭ-Û.ÒɟɯÃɩ ĦÛɟĦĖ×.ßɭ-|  9848320217 

ah ÑȐÛÑ ÐÖɟÙɟ ȑÞ-y-ßɭ-Û.ÒɟɯÃɩ ĦÛɟĦĖ×.ßɭ-|  9865461503 

b_ ¾ȗĥÌ ŢÞɟÏ ÔØɟÙ  ȑÞ-y-ßɭ-Û.ÒɟɯÃɩ ĦÛɟĦĖ×.ßɭ-|  9858320039 

 

 

 



३,१०, नगरपानलका अन्तगयत नवनभन्न शािामा रहेका करारमा काययरत कमयचारीहरुको नववरण 

नस.नं नाम,थर पद तह/शे्रणी सेवा समूह मोवाइयल नं कैनफयत 
 

१ लभम बुढा सूिना प्रलवलि अलिकृि सािौ लबलबि सुिना प्रलबलि 9868303000    

२ नरेश शाही  ईखन्िलनर्र  सािौ ईलञ्ज लसलभल 9849623695    

३ प्रशान्त राि शाही  रोिगार संर्ोिक छैिौ ं प्रशासन सा.प्र. 9861222881    

४ गगन शाही  सब ईखन्िलनर्र  पाँिौ ईलञ्ज लसलभल 9762206349    

५ िरना उपाध्यार् सब ईखन्िलनर्र पाँिौ ईलञ्ज लसलभल 9863441355    

६ िानकी बम  सब ईखन्िलनर्र पाँिौ ईलञ्ज लसलभल 9767891603    

७ लवशाल रोकार्  सब ईखन्िलनर्र पाँिौ ईलञ्ज लसलभल 9849516343    

८ लिवेश कुमार शाही  सब ईखन्िलनर्र  पाँिौ ईलञ्ज लसलभल 9858061199    

९ गोरि शाही सब-ईखन्िलनर्र पाँिौ ईलञ्ज लसलभल 9848595247    

१० गणेश लिरुवा अ.सब-ईखन्िलनर्र पाँिौ ईलञ्ज लसलभल 9868274529    

११ िर्राि बराल रोिगार सहार्क पाँिौ प्रशासन सा.प्र. 9767533400    

१२ हुकुम शाही MIS Operator पाँिौ लबलबि लबलबि 9858322175    

१३ िमाराि र्ोगी Field Assistant  िौथो लबलबि लबलबि 9869287284    

१४ लाल बहादुर शाही  ना प्रा.स  िौथो कृलर्  कृलर्  9848320610    

१५ परेगराि बराल   ना प्रा.स  िौथो कृलर्  भेटररनरी  9708534509    

१६ िुलराि संज्याल   ना प्रा.स  िौथो कृलर्  भेटररनरी  9861660928    

१७ लदपा राई   ना प्रा.स  िौथो कृलर्  कृलर्  9766683874    

१८ शारदा र्ोगी   ना प्रा.स  िौथो कृलर्  कृलर्  9868279994    

१९ बेला कुमारी लिरुवा वररष्ठ उद्यम लवकास सहिकिाा पाँिौ लबलबि लबलबि 9868322577    

२० मलनर्ा कुमारी बुढा  उद्यम लवकास सहिकिाा  िौथो लबलबि लबलबि 9868350856    

२१ सुरेश लुवार अलमन िौथो ईलञ्ज सभे 9842196383    

२२ िपेन्द्र शाही  कम्पु्यटर अपरेटर िौथो लबलबि लबलबि 9848321456    

२३ लनमाल शाही न्यार्ीक सहिकिाा िौथो प्रशासन सा.प्र. 9864881940    

२४ रलमिा शाही टोल लि सुपभाइािर िौथो प्रशासन सा.प्र. 9862599339    

२५ पुष्पराि न्यौपाने प्रसासन िौथो प्रशासन सा.प्र. 9844483700    

२६ कोलपला संज्याल प्रसासन िौथो प्रशासन सा.प्र. 9848307072    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

३,११, रास्कोट नगरपानलकामा काययरत स्वास्थ्य सेवामा करार कमयचारीहरुको नबबरणः  

 

नस.नं नाम,थर पद तह/शे्रणी सेवा समूह मोवाइयल नं कैनफयत 
 

१ उपेन्द्र प्रसाद संज्याल ि.स्वा.अ. ७ स्वास्थ्य हे.इा . 9863355398    

२ लशिला कु शाही  अ न मी  c स्वास्थ्य क.न. 9767976795    

३ र्सोिा कुमारी िमाला अ न मी  c स्वास्थ्य क.न. 9863120722    

४ नलवना कुमाल अ न मी  c स्वास्थ्य क.न. 9868315764    

५ सुिाा शाही  अ न मी  c स्वास्थ्य क.न. 9746523252    

६ कृष्णा फिेरा  अ न मी  c स्वास्थ्य क.न. 9848226126    

७ सलमाला महिारा  अ न मी  c स्वास्थ्य क.न. 9762220117    

८ सुििा कु संज्याल  अ न मी  c स्वास्थ्य क.न. 9864477066    

९ रािा लवि  अ न मी  c स्वास्थ्य क.न. 9865133165    

१० सलमक्षा िि्का  अ न मी  c स्वास्थ्य क.न. 9864308236    

११ कलमला बुढा अ न मी  c स्वास्थ्य क.न. 9765390213    

१२ किना शाही अ न मी  c स्वास्थ्य क.न. 9741661576    

१३ नमराि महि पोर्ण सहिकत्ताा c स्वास्थ्य क.न. 9848301270    

१४ हंशराि न्यौपाने अ हे व c स्वास्थ्य हे.इा . 9848061926    

१५ कलविा शाही अ हे व c स्वास्थ्य हे.इा . 9843909702    

१६ लभम बराल अ हे व c स्वास्थ्य हे.इा . 99868164688    

१७ अमलराि शाही अ हे व c स्वास्थ्य हे.इा . 9863120580    

१८ िररत्र बम  कार्ाालर् सहर्ोगी  लबलहन सा.प्र. प्रशासन 9762635650    

१९ ऐना दमाई  स्वीपर  लबलहन सा.प्र. प्रशासन 9767518685    

२० िसी दमाई  कार्ाालर् सहर्ोगी  लबलहन सा.प्र. प्रशासन 9744292347    

२१ केशव साकी  कार्ाालर् सहर्ोगी  लबलहन सा.प्र. प्रशासन 9767906861    

२२ अलनिा कु शाही  कार्ाालर् सहर्ोगी  लबलहन सा.प्र. प्रशासन 9864308387    

२३ िुलनिा शाही  कार्ाालर् सहर्ोगी  लबलहन सा.प्र. प्रशासन 9868393666    

२४ गौरी शाही  स्वीपर  लबलहन सा.प्र. प्रशासन 9868201664    

२५ ऐन बहादुर काकी   कार्ाालर् सहर्ोगी  लबलहन सा.प्र. प्रशासन 9861359730    

२६ आकाश शाही कार्ाालर् सहर्ोगी  लबलहन सा.प्र. प्रशासन 98483478119    

२७ लगिा िमाला कार्ाालर् सहर्ोगी  लबलहन सा.प्र. प्रशासन 9866767623    

२८ सृिण्डा न्यौपाने कार्ाालर् सहर्ोगी  लबलहन सा.प्र. प्रशासन 9866830830    

२९ बल लिरुवा  कार्ाालर् सहर्ोगी  लबलहन सा.प्र. प्रशासन 98476799170    

३० कृष्णा देवी महिारा  स्वीपर  लबलहन सा.प्र. प्रशासन 9868376967    

 

 

 

 



 

 

३,१२, रास्कोट नगरपानलका रणनननतक अस्पतालमा काययरत करार कमयचारीहरुको नबबरणः  

 

नस.नं नाम,थर पद तह/शे्रणी सेवा समूह मोवाइयल नं कैनफयत 
 

१ िा.सुमन कुमार कुशुवाहा मे अ ८ स्वास्थ्य हे.ई 9869224041    

२ िा.कमल राि बराल मे अ ८ स्वास्थ्य हे.ई 9868098406    

३ िा.सुरि प्रसाद शाह मे अ ८ स्वास्थ्य हे.ई 9868823370    

४ कौशल न्यौपाने अस्पिाल व्यवस्थापक ६ स्वास्थ्य सा. प्र. 9848106832    

५ शोलसला फिेरा िाफ नसा ५ स्वास्थ्य प.हे.न 9861062959    

६ शुलसला आिार्ा िाफ नसा  ५ स्वास्थ्य प.हे.न 9849754763    

७ भरि शाही हे अ ५ स्वास्थ्य हे.ई 9848345155    

८ स्वखस्तका कुमारी रोकार् हे अ ५ स्वास्थ्य हे.ई 9861533311    

९ लसिाना न्यौपाने अ न मी ४ स्वास्थ्य प.हे.न 9845350739    

१० िनपुरा लुवार  अ न मी ४ स्वास्थ्य प.हे.न 9863121731    

११ सािन र्ोगी  अ न मी ४ स्वास्थ्य प.हे.न 9864433168    

१२ ररिा र्ोगी  अ न मी ४ स्वास्थ्य प.हे.न 9864880488    

१३ पे्रमराि न्यौपाने अ हे व ४ स्वास्थ्य हे.ई 9860022959    

१४ रु्वराि न्यौपाने  अ हे व ४ स्वास्थ्य हे.ई 9860811737    

१५ ऐन बहादुर शाही  अ हे व ४ स्वास्थ्य हे.ई 9848360689    

१६ िन बहादुर फसााल अ हे व ५ स्वास्थ्य हे.ई 9864725125    

१७ परेग बहादुर के सी ित्री फामासी सहार्क ५ स्वास्थ्य हे.ई 9865377982    

१८ कालशिन्द्र बराल  ल्याव टेखक्नलसर्न ५ स्वास्थ्य ल्याव 9848311172    

१९ िुलराि उपाध्यार् कार्ाालर् सहार्क ४ सा.प्र. प्रशासन 9848305180    

२० लसिा कुमारी प्याकुरेल   ल्याब टेखक्नलसर्न ५ स्वास्थ्य ल्याव 9843349098    

२१ रत्न प्रसाद संज्याल  का स  लबलहन सा.प्र. प्रशासन 9748741893    

२२ लनमाला उपाध्यार्  का स  लबलहन सा.प्र. प्रशासन 9744604563    

२३ हरर  फसााल  का स  लबलहन सा.प्र. प्रशासन 9741813387    

२४ पे्रम संज्याल  का स  लबलहन सा.प्र. प्रशासन 9868595980    

२५ भद्र बम  का स  लबलहन सा.प्र. प्रशासन 9767511353    

२६ मैना दलिा का स  लबलहन सा.प्र. प्रशासन 9767102344    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

३,१३, रास्कोट नगरपानलकामा काययरत करार कायायलय सहयोगीहरुको नबबरणः  

 

नस.नं नाम,थर पद तह/शे्रणी सेवा समूह मोवाइयल नं कैनफयत 

 

१ ज्ञान लिरुवा  कार्ाालर् सहर्ोगी लबलहन 
सामान्य 

प्रशासन 
प्रशासन 9742951597    

२ नर्ा लिरुवा  कार्ाालर् सहर्ोगी लबलहन 
सामान्य 

प्रशासन 
प्रशासन 9858390934    

३ नमराि बराल  कार्ाालर् सहर्ोगी लबलहन 
सामान्य 

प्रशासन 
प्रशासन 9848305783    

४ पंि सुनार  कार्ाालर् सहर्ोगी लबलहन 
सामान्य 

प्रशासन 
प्रशासन 9848306169    

५ मािृका संज्याल कार्ाालर् सहर्ोगी लबलहन 
सामान्य 

प्रशासन 
प्रशासन 9840723940    

६ देउमले साकी कार्ाालर् सहर्ोगी लबलहन 
सामान्य 

प्रशासन 
प्रशासन 9848327979    

७ लोकिंग  शाही  कार्ाालर् सहर्ोगी लबलहन 
सामान्य 

प्रशासन 
प्रशासन 9866770839    

८ शारदा न्यौपाने  कार्ाालर् सहर्ोगी लबलहन 
सामान्य 

प्रशासन 
प्रशासन 9848301053    

९ लहक्मि उपाध्यार् कार्ाालर् सहर्ोगी लबलहन 
सामान्य 

प्रशासन 
प्रशासन 9864548432    

१० ििुभुाि बराल  कार्ाालर् सहर्ोगी लबलहन 
सामान्य 

प्रशासन 
प्रशासन 9848320651    

११ बसन्त संज्याल  कार्ाालर् सहर्ोगी लबलहन 
सामान्य 

प्रशासन 
प्रशासन 9849999608    

१२ िुलाराि उपाध्यार् कार्ाालर् सहर्ोगी लबलहन 
सामान्य 

प्रशासन 
प्रशासन 9868390243    

१३ लविे कुमाल   कार्ाालर् सहर्ोगी लबलहन 
सामान्य 

प्रशासन 
प्रशासन 9863283678    

१४ अशोक शाही  कार्ाालर् सहर्ोगी लबलहन 
सामान्य 

प्रशासन 
प्रशासन 9867952842    

१५ िि्क लसंह शाही  कार्ाालर् सहर्ोगी लबलहन 
सामान्य 

प्रशासन 
प्रशासन 9848302583    

१६ छक्क फसााल  कार्ाालर् सहर्ोगी लबलहन 
सामान्य 

प्रशासन 
प्रशासन 9865240200    

१७ िेत्र सहाकारी  कार्ाालर् सहर्ोगी लबलहन 
सामान्य 

प्रशासन 
प्रशासन 9865548172    

१८ सिुा बराल  कार्ाालर् सहर्ोगी लबलहन 
सामान्य 

प्रशासन 
प्रशासन 9868358551    

१९ बाटुली दिी  कार्ाालर् सहर्ोगी लबलहन 
सामान्य 

प्रशासन 
प्रशासन 9765447572    

२० सागर बोगटी  कार्ाालर् सहर्ोगी लबलहन 
सामान्य 

प्रशासन 
प्रशासन 9843898564    

२१ 
पहल शाही 

कार्ाालर् सहर्ोगी लबलहन 
सामान्य 

प्रशासन 
प्रशासन 

9848348923    

 

 



 

 

३,१४, रास्कोट नगरपानलकामा  करारमा काययरत नगर प्रहरीहरुको नबबरणः  

नस.नं नाम,थर पद तह/शे्रणी सेवा समूह मोवाइयल नं कैनफयत 

 

१ िन बहादुर शाही नगर प्रहरी हवल्दार लबलहन 
सामान्य 

प्रशासन 
प्रशासन 9848194441    

२ आररन्द्र शाही नगर प्रहरी िवान  लबलहन 
सामान्य 

प्रशासन 
प्रशासन 9767837271    

३ सािना शाही   नगर प्रहरी िवान  लबलहन 
सामान्य 

प्रशासन 
प्रशासन 9868187500    

४ केश्पुरा थापा नगर प्रहरी िवान  लबलहन 
सामान्य 

प्रशासन 
प्रशासन 9764260581    

५ लभम संज्याल नगर प्रहरी िवान  लबलहन 
सामान्य 

प्रशासन 
प्रशासन 9763824812    

६ लविा फिेरा नगर प्रहरी िवान  लबलहन 
सामान्य 

प्रशासन 
प्रशासन 9864293600    

 

 

३,१५, रास्कोट नगरपानलकामा रहेका शािा र  प्रमुिको नबवरण ÅएकमुिÆ 

लस.नं 

 

नाम पद 

 

शािा 

 

सम्पका  नं 

 

इमेल 

 

को

िा 

नं 

 

१ श्री िवानलसंह बम प्रमुि प्रशासकीर् अलिकृि 

 

कार्ाालर् प्रमुि ९८४८३०१५०४ epk¿n]ogkpiqjßci]eh¿_ki १ 

२ श्री िेमराि शाही बररि लशक्षा अलिकृि लशक्षा शािा ९८४८३२७९५

४ 

god]deëéðîßci]eh¿_ki  

३ श्री सृिना अलिकारी शािा अलिकृि प्रशासन शािा ९८६७२०११८२ ]`deg]nuodnef]j]ìéßci]eh¿

_ki 

 

४ श्री लबनोद सुवेदी इा खन्िलनर्र प्रालबलिक शािा ९८१३६९३६५

७ 

an¿n]ogkpiqjëéñêßci]eh¿_

ki 

 

५ श्री सुलर्न्का न्यौपाने कृलर् लवकास अलिकृि कृलर् लबकास शािा ९८६६८८६५८

० 

jaanqjaql]jañéßci]eh¿_

ki 

 

६ श्री लभम बहादुर बुढा सुिना प्रलबलि अलिकृि सुिना प्रलबलि शािा ९८६८३०३००० ^^deiîñéßci]eh¿_ki  

७ श्री लबषु्ण कुमारी शाही पशु सेवा अलिकृि पशु सेवा शािा ९७४२९६८००

९ 

n]ogkpiqjhooëéðìßci]eh¿

_ki 

 

८ श्री प्रशान्त शाही रोिगार संर्ोिक रोिगार शािा òñïêëëëññê ln]od]jp¿opknisknh`ßci

]eh¿_ki 

 

९ श्री हुकुम शाही पखन्िका अलिकारी  सा¿सुरक्षा िथा पं¿ 

शािा 

òñîñìëëêðî od]dedqgqiëéíìßci]eh¿_

ki 

 

१० श्री सररिा भट्टराई र्ोिना शािा प्रमुि र्ो¿मुल्याङ्कन िथा 

अ¿ शािा 

òñïñéééëðí n]ogkpikjepknejcoa_pekjß

ci]eh¿_ki 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

३,१६, रास्कोट नगरपानलकामा काययरत इयखन्िननयर सेवाका कमयचारीहरुको नबवरण 

Å इाखन्िलनर्र¼ सवå इाखन्िलनर्र¼अलसिेन्ट सवå इाखन्िलनर्रÆ 
 

लस.नं 

 

नाम पद 

 

शािा 

 

सम्पका  नं 

 

इमेल 

 

कोिा नं 

 

१ श्री लबनोद सुवेदी इा खन्िलनर्र प्रालबलिक शािा ९८१३६९३६५७ an¿n]ogkpiqjëéñêßci]eh¿_ki  

२ श्री नरेश शाही ईखन्िनर्र प्रालवलिक शािा ९८४९६२३६९५ j]naodod]deëéíñßci]eh¿_ki  

३ श्री कलराि न्यौपाने ईखन्िलनर्र प्रालवलिक शािा  gnjaql]jaðñßci]eh¿_ki  

४ श्री गगन शाही सव ईखन्िलनर्र  प्रालवलिक शािा  od]dec]c]jêêïßci]eh¿_ki  

 

 

३,१७, रास्कोट नगरपानलका वडाहरुमा  काययरत इयखन्िननयर सेवाका कमयचारीहरुको नबवरण 

Å  ईखन्िलनर्र¸ सवå इाखन्िलनर्र¼अलसिेन्ट सवå इाखन्िलनर्रÆ 
 

लस.नं 

 

नाम पद 

 

शािा 

 

सम्पका  नं 

 

इमेल 

 

विा 

नं 

 

१ श्री िरना उपाध्यार् सव ईखन्िलनर्र प्रालबलिक शािा    

२ श्री लवशाल रोकार्ा सव ईखन्िलनर्र प्रालवलिक शािा  nkg]u]^eod]hêîßci]eh¿_ki  

३ श्री िानकी कुमारी शाही वम सव ईन्िलनर्र प्रालवलिक शािा    

४ श्री लिवेश कुमारी शाही सव ईखन्िलनर्र प्रालवलिक शािा    

५ श्री कलम साकी अ सव ईखन्िलनर्र प्रालबलिक शािा  g]ihgqiníòßci]eh¿_ki  

६ श्री गोरश शाही  सव ईखन्िलनर्र प्रालवलिक शािा    

७ श्री गणेश लिरुवा अ सव ईखन्िलनर्र प्रालवलिक शािा    

८ श्री गगन शाही सव ईखन्िलनर्र  प्रालवलिक शािा  od]dec]c]jêêïßci]eh¿_ki  

 

३,१८, वडा कायायलय र वडा सनचवको नबवरण  
 

लस.नं 

 

नाम पद 

 

विा नं 

 

सम्पका  नं 

 

इमेल 

 

कैलफर्ि 

 

१  लदपेन्द्र शाही विा सलिव १ òðíîíòëðéê 2]ogkps]n`jkéêßci]eh¿_ki  

२ िुलराि संज्याल विा सलिव २ òñïêïïéòëñ 2]ogkpës]n`ßci]eh¿_ki  

३ अमराि न्यौपाने विा सलिव ३ òñíñìððííé n]ogkps]n`ßci]eh¿_ki  

४ िनक भण्डारी विा सलिव ४ òñíððïééìï 2]ogkpéís]n`ßci]eh¿_ki  

५ कृष्णराि िोशी विा सलिव ५ òñïìêêíëòë 2]ogkps]n`éîßci]eh¿_ki  

६ िेि बहादुर फिेरा विा सलिव ६ òñïñòñîíëñ 2]ogkps]n`jkïßci]eh¿_ki  

७ लाल बहादुर शाही विा सलिव ७ òñíñìëéïêé   

८ पुष्पराि न्यौपाने विा सलिव ८ òñíííñìðéé   

९ िुलराि न्यौपाने विा सलिव ९ ९८६८३२५१९५ s]n`òn]ogkpßci]eh¿_ki  
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४, रास्कोट नगरपानलकाबाट प्रदान गररने सेवा / कायय नववरण  

१. प्रशासननक सेवा(वडाको काययके्षत्र) 

● िन्म¼ मृतु्य¼ लववाह¼ बसाइँसराइ दिाा। 

● प्रमाणपत्र र लसफाररस (नागररकिा लसफाररस¼ नािा प्रमालणि¼ िारलकल्ला लसफाररस)। 

● नागररक विापत्र अद्यावलिक गरी सेवा छररिो र पारदशी बनाउने। 

२. नशक्षा सेवा 

● आिारभूि र माध्यलमक लशक्षा व्यवस्थापन। 

● लवद्यालर् सुिार कार्ाक्रम¼ लशक्षक िाललम। 

● शैलक्षक सामग्री र पूवाािार सुिार। 

३. स्वास्थ्य सेवा 

● आिारभूि स्वास्थ्य सेवा सञ्चालन। 

● और्लि र स्वास्थ्य सामग्री व्यवस्थापन। 

● िनस्वास्थ्य सिेिना कार्ाक्रम। 

४. कृनि सेवा 

● कृर्कलाई ललक्षि कृलर् प्रलवलि¼ िाललम र परामशा। 

● लसंिाइ सुलविा व्यवस्थापन: मौसमी िेिी अनुसार र्ोिना र उपकरण। 

● उत्पादन वृखद्ध र मौसमी कृलर् सुिार। 

५. पशुपन्छी सेवा 

● पशु सेवा¼ रोग लनर्न्त्रण¼ उत्पादन वृखद्ध। 

● िाललम र परामशा। 

६. लघुउद्यम / व्यवसानयक सेवा 

● स्थानीर् रोिगार सूिना¼ िाललम¼ उद्यम प्रविान। 

● नगरपाललका हािालभत्र व्यवसालर्क सटर भािा नू्यनिम मूल्य। 

● घ वगा िेक्का र ईिाििपत्र। 

७. आिारभूत िानेपानी र सरसफाइ 

● गाउँ/विा स्तरीर् िानेपानी र्ोिना कार्ाान्वर्न। 

● सरसफाइ कार्ाक्रम सञ्चालन। 

● पानी स्रोि संरक्षण र व्यवस्थापन। 

८. नबपद् व्यवस्थापन 

● लवपद् िोखिम नू्यनीकरण¼ पूवािर्ारी। 

● राहि लविरण¼ पुनस्थाापना। 

९. मनहला, बालबानलका, िेष्ठ नागररक, अपाङ्गता सेवा (सामानिक सुरक्षा) 

● ललक्षि सामालिक सुरक्षा कार्ाक्रम। 

● भत्ता लविरण र पररिर्पत्र सुलविा। 

● लाभाथी दिाा¼ प्रमाणपत्र र लसफाररस। 

१०. रोिगार सेवा केन्द्र 

● रोिगार सूिना¼ िाललम¼ रोिगारी प्रविान। 

● स्थानीर् िथा बाह्य रोिगारी सहर्ोग। 

११. नगर प्रहरी सेवा 

● शाखन्त¼ सुरक्षा¼ कार्ाक्रम/बस्ती अनुगमन। 

● नागररक प्रत्यक्ष लाभ सुलनलिि। 

१२. नाप / नक्सा सेवा 

● लनिी¼ सावािलनक¼ सरकारी िग्गा मापन र प्रमालणकरण। 

● लसमाना लववाद समािान। 



● सीमा/छुट: नगरपाललका के्षत्रलभत्रको िग्गा मात्र। 

१३. सडक / पूवायिार 

● सिक लनमााण¼ ममाि¼ स्तरोिलि। 

● पुल¼ भवन¼ अन्य पूवाािार लवकास। 

१४. वन / नदी िन्य ननकासी / पैठारी 

● वन संरक्षण र व्यवस्थापन। 

● नदीिन्य लनकासी लनर्न्त्रण। 

● पैिारी व्यवस्थापन। 

१५. संघ / संस्था साझेदारी 

● गैरसरकारी¼ सरकारी र समुदालर्क संस्थासँग सहकार्ा। 

● र्ोिना/कार्ाक्रमको संरु्क्त कार्ाान्वर्न। 

१६. नडनिटल सेवा र सूचना प्रवाह 

● हेलो सरकार / लिलिटल नागररक एप माफा ि सेवा। 

● गुनासो/उिुरी दिाा¼ फछ्र्यौट र प्रलिवेदन। 

● सावािलनक सूिना समर्मै उपलब्ध गराउने। 

१७. गुनासो/उिुरी व्यवस्थापन 

● ललखिि/मौखिक उिुरी दिाा। 

● फछ्र्यौट: ७–१५ लदन। 

● फोन¼ एसएमएस¼ लिलिटल माध्यमबाट प्रलिवेदन उपलब्ध। 

● सावािलनक सुनुवाइ माध्यमबाट सुिारात्मक कार्ा। 

●हेलो सरकारमा दिाा भएका गुनासो संख्या – १८ 

●फर्छ्यौट भएका गुनासो संख्याः  ८ 

 

५, रास्कोट नगरपानलकाको कायय सम्पादन नववरण २०८२ साल श्रावण १ गते देखि २०८२ असोि मसान्त 

सम्मको सम्पानदत कामको नववरणः  

(क) सेवा प्रबाह सम्बन्धी नबवरणः  

नस

नस 

सम्पादन गरेको काम  लक्ष्य 

पररमाण 

प्रगती 

पररमाण 

 όप्रनतशतύ  

लाभाखन्वत संख्या  कैनफय

त  

मनहला पुरुि िम्मा  

१ पनेरी लसंिाई कुलो स्तरोििी िथा लनमााण र्ोिना १ ९५ ३ ४ ७  
२ लभिकुलो लसिाई कुलो स्तरोििी िथा लनमााण र्ोिना १ ८५ ० ० ०  
३ बाँिरकोट हँुदै नमुना बस्ती देिी िामाकोट सम्म सिक लनमााण १ २० ० ० ०  
४ बाँग्री लसिाई कुलो स्तरोििी िथा लनमााण र्ोिना १ ९५ २ ५ ७  
५ नगर अस्पिाल गेट लनमााण १      
६ सुन्दर आ.लव िटबन्धन र्ोिना काललकोट रास्कोट नगरपाललका १ १ ९५ २ ७ ९  
७ श्री सुन्दर आिारभुि लवद्यालर् घेरवार िथा िेल मैदान काललकोट 

रास्कोट नगरपाललका  

१ ९० २ ७ ९  

८ िमादत्त आ.लव. भवन लनमााण १ १० ० ० ०  
९ िनज्योिी बाल लवकास केन्द्र पाटेलिल विा न ८ १ ० ० ० ०  
१० कोललगाउँ सामुदालर्क भवन लनमााण १      
११ कणाालल टोल हँुदै देउरापाटन सम्म पर्ाटन पदमागा  १  १५ १० २५  
१२ लनलािाल देिी लिगेल्नीदेवी पर्ाटन पदमागा १ ६० ३ ६ ९  
१३ िनिागृलि देिी बािरकोट सम्म पर्ाटन बाटो लनमााण १      
१४ िुिीमुल देिी पञ्चदेवल हँुदै लत्रवेलण सम्म पर्ाटन पदमागा १ ४५ १० १२ २२  
१४ दनाालीटोल देिी लशवनाथ मन्दीर सम्म लसढी लनमााण १ ३० ६ ३ ९  
१६ लपपलकोट आ.लव. भवन ममाि १ ० ० ० ०  
१७ कालालशल्ला मा.लव. भवन ममाि १ ० ० ००   
१८ िुनी देिी स्वास्थ्य कार्ाालर् सम्म सिक ममाि  १ १०० २ ३ ५  



 

 

(ि) आम्दानीको नबवरणः  

 

लस¿नं¿ आम्दानीको स्रोि आम्दानी रकम आम्दानी प्रलिशि 

१ संघीर् रािश्व बािफाँि १¼०४¼२७¼५०० १३¿६६ 

२ प्रदेश रािश्व बािफाँि ५¼१३¼२६४ ५०¿२९ 

३ आन्तररक रािश्व आम्दानी २४¼६२¼९२८ १४¿७२ 

४ संघीर् समालनकरण अनुदान २¼३८¼२५¼००० २५ 

५ प्रदेश समालनकरण अनुदान ३२¼६४¼५०० २५ 

६ संघीर् सशिा अनुदान ४¼७५¼५०¼००० २२¿६१ 

७ प्रदेश सशिा अनुदान ० ० 

८ संघीर् समपुरक अनुदान ० ० 

९ प्रदेश समपुरक अनुदान ० ० 

१० संघीर् लबशेर् अनुदान ० ० 

११ प्रदेश लबशेर् अनुदान ० ० 

१२ लबशेर् कोर् पररर्ोिना आम्दानी ० ० 

१३ स्थानीर् लबकास कोर् ० ० 

१४ अन्य ० ० 

 कुल िम्मा ८,८०,४३,१९२ २५¿२१ 

 

 

 

(ग) िरौटीको नबवरणः  

लस¿नं¿ लशर्ाक रकम कैलफर्ि 

१ िेक्का पट्टा सम्बन्धी िरौटी ०  

 र्स अबिीमा नभएको   

    

    

 

 

 

 

(घ) िचयको नबवरणः  

 

लस¿नं¿ लशर्ाक कुल बिेट ििा रकम ििा प्रलिशि कैलफर्ि 

१ पुलिंगि ििा १३,३६,९३,००० १,१५,६७,१२५ ८¿६५  

२ िालु ििा ३४,२६,७१,८२१ ६,९६,७०,०२७ २०¿३३  

३ कार्ा संिालन कोर् ÅलबलबिÆ १६,०२,००० १,००,००० ६¿२४  

 कुल िम्मा ४७,७९,६६,८२१ ८,१३,३७,१५२ १७.०१  

 



 

 

(ङ) राििको नबवरणः  

 

आ.व. : २०८२/८३  अविी :  २०८२/०४/०१-२०८२/०६/३१  

क्र.सं. रािस्व संकेि रािस्व श्रोि प्राप्त रकम कैलफर्ि 

१ ११३१३ सम्पिी कर २२,१५७.४०   

२ ११३१४ भुलमकर/मालपोि ५,८४,१३२.७२   

३ ११३१७ वहाल कर १,१२,१०८.२०   

४ ११६९१ अन्य कर ७,५००.००   

५ १४२११ कृलर् उत्पादनको लबक्रीबाट प्राप्त रकम १२,०००.००   

६ १४२१९ अन्य सेवा शुल्क िथा लबक्री १७,४२,१९१.८३   

७ १४२२३ लशक्षा के्षत्रको आम्दानी ५००.००   

८ १४२२४ परीक्षा शुल्क ११,८००.००   
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(च) बेरुिुको नबवरणः  

 

लस¿नं¿ बेरुिुको लबबरण कुल रकम रु फर्छ्यौट रकम रु फर्छ्यौट 

प्रलिशि 

कैलफर्ि 

१ लनर्लमि बेरुिु १७¼९१¼१०¼००८ ० ०  

२ असुल उपर बेरुिु २३¼१९¼६¼१८ ० ०  

३ प्रमाण पेश नभएको बेरुिु ६¼०¼४¼७६¼५४२ ० ०  

४ अन्य ० ० ०  

 कुल िम्मा २४¼१९¼०६¼१६८ ० ०  

 

६, रास्कोट नगरपानलकाको ऐन,कानुन,ननयम,काययनबनिको नबबरण 

६,१, ऐन तथा कानुनको नबवरण 

क्र¿सं¿ ऐन कानुनको नाम िारी लमलि संशोिनÅछÌछैनÆ शंसोिन लमलि कार्ान्वर्न 

खस्थिी 

१ रास्कोट नगरपाललका  लवज्ञापन 

व्यवस्थापन िथा लनर्मन सम्बन्धी 

ऐन¼ २०८२ 

२०८२ छैन छैन  थालनी भएको 



२ आलथाक कार्ालवलि िथा लवत्तीर् 

उत्तदालर्त्तव ऐन¼ २०८२ 

२०८२ छैन छैन थालनी भएको 

 

 

 

६,२, ननयमावलीको नबवरण 

 

क्र¿सं¿ लनर्मावलीको नाम िारी लमलि संशोिनÅछÌछैनÆ शंसोिन लमलि कार्ान्वर्न 

खस्थिी 

 र्स अबिीमा नभएको     

      

 

६,३, काययनबनिको नबवरण 

 

क्र¿सं¿ कार्ालबलिको नाम िारी लमलि संशोिनÅछÌछैनÆ शंसोिन लमलि कार्ान्वर्न 

खस्थिी 

१ सूिना िथा अलभलेि केन्द्रको 

स्थापना िथा सञ्चालन सम्बन्धी 

कार्ालवलि २०८२ 

२०८२ छैन छैन थालनी भएको 

      

      

 

६,४, ननदेनशकाको नबवरण 

 

क्र¿सं¿ लनदेलशकाको नाम िारी लमलि संशोिनÅछÌछैनÆ शंसोिन लमलि कार्ान्वर्न 

खस्थिी 

 र्स अबिीमा नभएको     

      

 

६,५, आवनिक योिनाको नबवरण 

 

क्र¿सं¿ आवलिक र्ोिनाको नाम िारी लमलि संशोिनÅछÌछैनÆ शंसोिन लमलि कार्ान्वर्न 

खस्थिी 

 र्स अबिीमा नभएको     

      

 

 

६,६, मध्यकानलन योिनाको नबवरण 

 

क्र¿सं¿ मध्यकाललन र्ोिनाको नाम िारी लमलि संशोिनÅछÌछैनÆ शंसोिन लमलि कार्ान्वर्न 

खस्थिी 

 र्स अबिीमा नभएको     

      

 



 

 

 

६,७, पंचबनियय योिनाको नबवरण 

 

क्र¿सं¿ पंिबलर्ार् र्ोिनाको नाम िारी लमलि संशोिनÅछÌछैनÆ शंसोिन लमलि कार्ान्वर्न 

खस्थिी 

 र्स अबिीमा नभएको     

      

 

 

 

६,८, नदघयकानलन योिनाको नबवरण 

 

क्र¿सं¿ लदघाकाललन र्ोिनाको नाम िारी लमलि संशोिनÅछÌछैनÆ शंसोिन लमलि कार्ान्वर्न 

खस्थिी 

 र्स अबिीमा नभएको     

      

 

६,९, नगर सभा र काययपानलका बैंठकको नबवरण 

 

क्र.स.  कार्ाापाललका बैिक  नगर सभा बैिक 

१ कालिाक देखि पौर् मसान्त सम्म – ४ १ वटा 

 

 

 

७, प्रमुि प्रशासकीय अनिकृतको भुनमकाः  

१. प्रशासननक नेतृत्व 

● नगरपाललकाको समू्पणा प्रशासलनक कार्ाको नेिृत्व गने। 

● कमािारी व्यवस्थापन¼ समन्वर् र कार्ा लवभािन गने। 

कार्ाालर्को आन्तररक अनुशासन कार्म गने। 

२. नीनत तथा ननणयय कायायन्वयन 

● नगरसभा र नगर कार्ापाललकाबाट पाररि नीलि¼ कार्ाक्रम िथा लनणार् कार्ाान्वर्न गने। 

● कार्ाान्वर्न प्रगलिको अनुगमन र मूल्याङ्कन गने। 

३. योिना तथा बिेट व्यवस्थापन 

● वालर्ाक र्ोिना िथा कार्ाक्रम ििुामा प्रलक्रर्ामा समन्वर् गने। 

● बिेट कार्ाान्वर्न¼ ििा लनर्न्त्रण र लवत्तीर् अनुशासन कार्म गने। 

● आर्–व्यर्को पारदलशािा सुलनलिि गने। 

४. कमयचारी प्रशासन 

● कमािारीको हालिरी¼ सरुवा लसफाररस¼ कार्ासम्पादन मूल्याङ्कन गने। 

● क्षमिा लवकास िथा िाललम व्यवस्थापन गने। 

५. सेवा प्रवाह सुिार 

● नागररकलाई प्रभावकारी¼ छररिो र पारदशी सेवा उपलब्ध गराउने व्यवस्था लमलाउने। 

● गुनासो/उिुरी व्यवस्थापन प्रणाली प्रभावकारी बनाउने। 



६. कानुनी तथा प्रशासननक प्रनतनननित्व 

● आवश्यक परेमा नगरपाललकाको िफा बाट प्रशासलनक प्रलिलनलित्व गने। 

कानुनी प्रलक्रर्ा िथा अलभलेि व्यवस्थापन सुलनलिि गने। 

७. समन्वय र साझेदारी 

● संघ¼ प्रदेश¼ अन्य स्थानीर् िह र सरोकारवालासँग समन्वर् गने। 

● लवकास साझेदार िथा संघसंस्थासँग सहकार्ा गने। 

८. नवपद् तथा आपतकालीन व्यवस्थापन 

● लवपद् व्यवस्थापन सम्बन्धी िर्ारी र कार्ाान्वर्नमा नेिृत्व गने। 

● राहि िथा पुनस्थाापनामा समन्वर् गने। 

 

संके्षपमा 

प्रमुि प्रशासकीय अनिकृत नगरपानलका प्रशासनको काययकारी प्रमुि (Administrative Head) हुन्, 

िसले नीनत कायायन्वयन, सेवा प्रवाह, नवत्तीय अनुशासन र कमयचारी व्यवस्थापनमा मुख्य भूनमका ननवायह गने 

हो। 

 

 

 

 

८, सूचना अनिकारीको भुनमकाः  

● नगरपाललकाबाट उत्पालदि िथा संकललि सूिनाको अलभलेि व्यवखस्थि राखे्न। 

● नागररकले माग गरेको सूिना प्रिललि कानून बमोलिम समर्मै उपलब्ध गराउने। 

● सूिना माग सम्बन्धी लनवेदन दिाा िथा टि ्र्ालकङ गने। 

● सावािलनक सूिना लनर्लमि रूपमा सूिना पाटी¼ वेबसाइट िथा अन्य माध्यमबाट प्रकाशन गने। 

● सूिनाको हक सम्बन्धी ऐन¼ लनर्मावली िथा लनदेलशका कार्ाान्वर्न सुलनलिि गने। 

● गोपनीर् िथा संवेदनशील सूिनाको संरक्षण गने। 

● सूिना उपलब्ध गराउन नसलकने अवस्थामा कारणसलहि ललखिि िवाफ लदने। 

● गुनासो/उिुरी व्यवस्थापनमा सम्बखन्धि शािासँग समन्वर् गने। 

● लिलिटल अलभलेि प्रणाली लवकास िथा अद्यावलिकमा सहकार्ा गने। 

● पारदलशािा¼ उत्तरदालर्त्व र सुशासन प्रवद्धानका कार्ाक्रम सञ्चालन गने। 

● प्रमुि प्रशासकीर् अलिकृिलाई सूिना व्यवस्थापन सम्बन्धी प्रलिवेदन पेश गने। 

 

९, शािा प्रमुिको भुनमकाः  

● आफ्नो शािासम्बन्धी नीलि¼ कार्ाक्रम िथा र्ोिना कार्ाान्वर्न गने। 

● शािाको वालर्ाक र्ोिना िथा बिेट ििुामा प्रलक्रर्ामा सहभालगिा िनाउने। 

● शािालभत्रका कमािारीको कार्ा लवभािन¼ समन्वर् िथा अनुगमन गने। 

● सेवा प्रवाहलाई छररिो¼ प्रभावकारी र पारदशी बनाउने। 

● सम्बखन्धि शािासम्बन्धी अलभलेि िथा दस्तावेि व्यवखस्थि राखे्न। 

● प्रिललि कानून¼ लनर्मावली िथा कार्ालवलि अनुसार कार्ा सम्पादन सुलनलिि गने। 

● प्रमुि प्रशासकीर् अलिकृिलाई प्रगलि प्रलिवेदन पेश गने। 

● गुनासो/उिुरी व्यवस्थापनमा समन्वर् गरी समस्या समािान गने। 

● अन्य शािा¼ विा कार्ाालर् िथा सरोकारवालासँग आवश्यक समन्वर् गने। 

● शािासम्बन्धी कार्ाक्रमको अनुगमन िथा मूल्याङ्कन गने। 

● सेवा गुणस्तर सुिारका लालग सुझाव र सुिारात्मक कार्ा गने। 

१०, नबियगत सनमनतको भुनमकाः  



● नगरपाललकाका लवलभि के्षत्र (िसै्त लशक्षा¼ स्वास्थ्य¼ सामालिक लवकास¼ पूवाािार¼ लवत्त) सम्बन्धी नीलि¼ र्ोिना र 

कार्ाक्रमको समीक्षा गने। 

● सम्बखन्धि र्ोिनाहरूको प्रभावकारी कार्ाान्वर्नको अनुगमन र मूल्याङ्कन गने। 

● बिेट र र्ोिना प्रस्तावहरूमा सल्लाह लदने िथा प्राथलमकिा लनिाारणमा र्ोगदान पुर् र्ाउने। 

● स्थानीर् कानून¼ लनर्म¼ कार्ालवलि र मापदण्डको लनमााणमा सुझाव लदने। 

● गुनासो/उिुरी¼ पारदलशािा र नागररक सहभालगिा सुलनलिि गना समन्वर् गने। 

● सम्बखन्धि के्षत्रको लवकास कार्ाक्रम¼ सामालिक सुरक्षा¼ पूवाािार¼ कृलर्¼ स्वास्थ्य¼ लशक्षा आलदमा लवशेर् लनगरानी गने। 

● नगर कार्ापाललका र नगर सभासँग प्रलिवेदन पेश गने। 

● आवश्यकिा अनुसार लवशेर् अध्यर्न¼ अनुगमन वा पररर्ोिना मूल्याङ्कन गने। 

● संघ¼ प्रदेश िथा अन्य सरोकारवालासँग समन्वर् र सहकार्ा गने। 

● नीलि¼ र्ोिना िथा कार्ाक्रमको कार्ाान्वर्नमा सुिारात्मक सुझाव लदने। 

११, नगर काययपानलकाको भुनमकाः  

● नगरसभाबाट पाररि नीलि¼ र्ोिना िथा कार्ाक्रम कार्ाान्वर्न गने। 

● नगरपाललकाको वालर्ाक बिेट¼ कार्ाक्रम िथा र्ोिना प्रस्ताव िर्ार गरी नगरसभामा पेश गने। 

● स्थानीर् कानून¼ कार्ालवलि¼ लनदेलशका िथा मापदण्ड ििुामा गने। 

● लवकास आर्ोिना िथा पूवाािार लनमााणको स्वीकृलि र कार्ाान्वर्न सुलनलिि गने। 

● नगरपाललकाको प्रशासलनक िथा लवत्तीर् व्यवस्थापनमा लनदेशन र अनुगमन गने। 

● रािस्व संकलन¼ स्रोि पररिालन िथा ििा व्यवस्थापन सुलनलिि गने। 

● सामालिक सुरक्षा¼ लशक्षा¼ स्वास्थ्य¼ कृलर्¼ लसंिाइ लगार्िका सेवा प्रभावकारी रूपमा सञ्चालन गने। 

● लवपद् व्यवस्थापन िथा आपिकालीन अवस्थाको समन्वर् र नेिृत्व गने। 

● वािावरण संरक्षण¼ सरसफाइ िथा लदगो लवकास कार्ाक्रम सञ्चालन गने। 

● नगर प्रहरी¼ सेवा केन्द्र िथा अन्य इकाइहरूको कार्ासम्पादन अनुगमन गने। 

● गुनासो/उिुरी सुनुवाइ िथा समािान प्रलक्रर्ा सुलनलिि गने। 

● संघ¼ प्रदेश िथा अन्य स्थानीर् िहसँग आवश्यक समन्वर् र सहकार्ा गने। 

● सुशासन¼ पारदलशािा र उत्तरदालर्त्व प्रवद्धान गने। 

१२, नगर सभाको भुनमकाः  

● नगरपाललकाको सवोच्च नीलि लनिाारण गने लनकार्को रूपमा कार्ा गने। 

● वालर्ाक नीलि¼ कार्ाक्रम िथा बिेट पाररि गने। 

● स्थानीर् कानून¼ ऐन¼ लनर्म िथा कार्ालवलि लनमााण र स्वीकृि गने। 

● नगर कार्ापाललकाबाट प्रसु्ति प्रलिवेदन¼ र्ोिना िथा प्रस्ताव मालथ छलफल गरी लनणार् गने। 

● रािस्व¼ कर िथा शुल्क दर लनिाारण गने। 

● लवकास आर्ोिना िथा दीघाकालीन र्ोिना स्वीकृि गने। 

● कार्ापाललकाको कामको अनुगमन िथा मूल्याङ्कन गने। 

● सुशासन¼ पारदलशािा र उत्तरदालर्त्व सुलनलिि गने। 

● सामालिक¼ आलथाक िथा पूवाािार लवकास सम्बन्धी नीलिगि मागादशान लदने। 

● आवश्यक परेमा लवशेर् अलिवेशन आह्वान गने। 

 

अन्त्यमा, 

र्स तै्रमालसक प्रगलि प्रलिवेदन/स्विः  प्रकाशनमा प्रसु्ति सबै लववरण र िथ्ाङ्क रास्कोट नगरपाललकाद्वारा संकललि¼ 

प्रमालणि िथा अनुमोलदि भएको हो। र्समा उले्लि गररएका सेवा¼ कार्ाक्रम¼ र्ोिना¼ बिेट¼ कमािारी िथा 

प्रशासलनक लववरण सबै नगरपाललका के्षत्रालिकार लभत्र लागू हुने हुन्। र्ो प्रलिवेदन नागररकको सूिना पहँुिको 

अलिकार सुलनलिि गने उदे्दश्यले िर्ार पाररएको हो। 

रास्कोट नगरपानलकाको नवद्युतीय पोटयल 

www.raskotmun.gov.np 

http://www.raskotmun.gov.np/


िन्यबाद ! 
 


